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Bei der Kreisverwaltung Cochem-Zell ist zum ndchstmdglichen Zeitpunkt die Stelle als

Sachbearbeiter (m/w/d) im Bereich der unteren Naturschutzbehorde

befristet fUr die Dauer von zwei Jahren und
in Voll- bzw. Teilzeit (39 Std. / Woche) zu besetzen.

Zu lhren Aufgaben gehdren:

2 Vollzug des Bundesnaturschutzgesetzes und des
Landesnaturschutzgesetzes sowie sonstiger Vor-
schriften zum Schutz der Natur und Landschaft ein-
schlieBlich Beratung,

Schutzgebiete,

Artenschutz,

Stellungnahmen im Rahmen der Bauleitplanung
einschlieflich der Festlegung von Ausgleichs- und
Kompensationsmaflnahmen,

Stellungnahmen im Rahmen von Bauantrédgen und
sonstige Stellungnahmen,

Koordination und Vollzug von ErsatzmafBnahmen,
Feststellung und Kontrolle von Zuwiderhandlungen,
Offentlichkeitsarbeit, insbesondere Pressemittei-
lungen und Beratung der Gemeinden.
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Einstellungsvoraussetzungen:

Erfolgreich abgeschlossenes Studium (Dipl.-Ing. / Ba-
chelor / Master) der Fachrichtung Landespflege, Natur-
schutz, Biologie, Okologie bzw. Umweltwissenschaften.

Eine Besetzung der Stellen mit Teilzeitkraften (m/w/d)
zur Wahrnehmung von Teilaufgaben ist grundsatzlich
denkbar.

Wir bieten:

2 Vergitung nach Entgeltgruppe 11 des Tarifvertra-
ges fir den 6ffentlichen Dienst (TVAD),

2 eine abwechslungsreiche, eigenverantwortliche
Tatigkeit in einer modernen Verwaltung inmitten ei-
ner landschaftlich reizvollen Region zwischen Mo-
sel, Eifel und Hunsrick mit seiner einmaligen Fauna
und Flora,

< ein aufgeschlossenes Team,

o flexible Arbeitszeiten im Rahmen des Gleitzeitmo-
dells,

o Sozialleistungen des dffentlichen Dienstes,
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Ansprechpartner:

2

Zertifikat seit 2009
audit berufundfamilie

S Moglichkeit zur  regelméaBigen  Fortbildung,
beruflichen und persdnlichen Weiterentwicklung,

Moglichkeit zum Leasing eines ,Job-Bikes",
Mdoglichkeit zur Nutzung eines ,Job-Tickets",
ein aktives Gesundheitsmanagement,
Vereinbarkeit von Beruf und Familie,
Vereinbarkeit von Beruf und Pflege.
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Wir erwarten:

Freundlichkeit, Hilfsbereitschaft und sicheres Auf-
treten,

selbstandiges, organisiertes und verantwortungs-
bewusstes Arbeiten sowie Teamfahigkeit,

gutes schriftliches und miUndliches Ausdrucksver-
mogen in deutscher Sprache,

Belastbarkeit, Engagement und Motivation fUr die
vielfaltigen Aufgaben,

Kommunikations- und Konfliktfahigkeit,

sicherer Umgang mit den gangigen PC-Anwen-
dungsprogrammen,

Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten auch auller-
halb der Ublichen Birozeiten,

FUhrerschein der Klasse B (PKW), Bereitschaft zum
Einsatz des privaten PKWs im Rahmen notwendiger
AuB3endiensttatigkeiten.
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Die Bewerbungsfrist fUr die ausgeschriebene Stelle en-
det am 19. Oktober 2026.

Bitte reichen Sie lhre Bewerbung Uber unser Online-
Bewerbungsverfahren ,Interamt“ ein. Dieses finden
Sie unter www.cochem-zell.de/aktuelles/stellenaus-
schreibungen/.

Bitte laden Sie dort Ihre aussagefdhigen Unterlagen
(Luckenloser Lebenslauf, letztes Schulzeugnis,
Abschlusszeugnis der Ausbildung etc.) hoch. Vom Ein-
reichen von Unterlagen in Papierform bitten wir ab-
zusehen.

Frau Bell - Referat Personal - Tel.: 02671/61-752 -
E-Mail: personalverwaltung@cochem-zell.de
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