
Koordinator (m/w/d) Klimaanpassungsmanagement in der
Stabsstelle Klimaanpassung und Freiraum

Stellenanbieter: Stadt Osnabrück

Osnabrück verbindet Menschen: offen, sozial, vielfältig. Fast 170.000 Einwohner fühlen
sich hier zu Hause. Das gilt auch für die Stadt als Arbeitgeberin. Bei uns arbeiten,
gestalten und wachsen Sie im Team – bei uns entsteht Stadt gemeinsam.

Im Fachbereich Klima, Natur und Umwelt dreht sich alles um die Zukunftsfähigkeit der Stadt
Osnabrück: Wie sieht der Weg zur Klimaneutralität für die Stadt Osnabrück aus? Wie sieht
eine klimaresiliente Freiraumentwicklung aus? Was haben Schwammstadt und
Schwammlandschaft mit der Wasserwende zu tun? Welche Maßnahmen benötigen wir in
Osnabrück für die Klimaanpassung? Abfall-, Boden-, Immissionsschutz-, Naturschutz-, Wald-
und Wasserbehörde liefern zudem wichtige Beiträge für ein starkes Oberzentrum Osnabrück.
In einem interdisziplinären Team wird täglich mit hohem Engagement für die Bürgerinnen und
Bürger in Zusammenarbeit mit anderen Bereichen im Konzern Stadt gearbeitet.

Die Stelle auf einen Blick

Stellenumfang: Es handelt sich um eine Vollzeitbeschäftigung mit einer wöchentlichen
Arbeitszeit von 39 Stunden. Die Stelle kann grundsätzlich bei sich einander ergänzenden
Arbeitszeiten mit Teilzeitkräften besetzt werden.

Befristung: Es handelt sich um eine unbefristete Stelle.
Einstellungszeitpunkt: 1.Januar 2027
Stellenwert: EG 12 TVöD
(Monatlicher Bruttoverdienst gemäß TVöD je nach Berufserfahrung ca. 4.416 € bis
6.900 € zzgl. Jahressonderzahlung und Leistungsorientierte Bezahlung – Weitere
Informationen zu Ihrem individuellen Bruttoverdienst finden Sie hier.)
Bewerbungsfrist: 25. Oktober 2026
JETZT BEWERBEN

Ihre zukünftigen Aufgaben

Sie koordinieren die Fortschreibung des Klimaanpassungskonzeptes der Stadt
Osnabrück.
Klimaanpassungsbelange bringen Sie als Querschnittsaufgabe in die Stadtentwicklung
sowie in andere Planungsvorhaben ein.
Sie übernehmen das Monitoring der bereits eingetretenen und der zu erwartenden
Klimaveränderungen und analysieren deren Auswirkungen auf die Stadt Osnabrück.
Darüber hinaus kontrollieren Sie die Umsetzung der Maßnahmen des
Klimaanpassungskonzeptes.
Sie bereiten Veranstaltungen vor, führen diese durch, organisieren sie und

Stellenangebot Nr.: 100155168 --- gespeichert am 01.10.2026 --- Seite 1 / 3

https://oeffentlicher-dienst.info/tvoed/vka/
https://karriere.bei-der-stadt.de/de/jobposting/3974e111f99679cee872fc00068a1baf8b7011b10/apply


verantworten die projektbezogene Öffentlichkeitsarbeit.
Zu Ihren Aufgaben gehört das Erstellen von Berichten, Mitteilungs- und
Beschlussvorlagen.
Die fachtechnische Begleitung der Vergabe von Gutachten und Konzepten sowie die
Überprüfung und Abstimmung der Ergebnisse runden Ihr Tätigkeitsfeld ab.

Das bringen Sie mit

Sie verfügen über ein abgeschlossenes Hochschulstudium mit der
Schwerpunktsetzung Umwelt, Nachhaltigkeit, Klimaanpassung, Klimawandel,
Stadtentwicklung, Stadt-, Raum- und Regionalplanung oder einer vergleichbaren
einschlägigen Fachrichtung.

Darüber hinaus ist uns wichtig:

Sie zeigen Eigeninitiative und arbeiten selbstständig, wobei Ihr souveränes Auftreten
überzeugt.
Ihre hohe Kommunikations- und Präsentationsfähigkeit zeichnet Sie aus.
Sie verfügen über eine hohe Motivations-, Überzeugungs- und Konfliktfähigkeit.
Analytisches Denken und Handeln gehören zu Ihren Stärken.
Mit MS-Office-Programmen arbeiten Sie sicher und routiniert.
Kenntnisse in der raumbezogenen Umweltplanung, im Bereich der Klimaanpassung
sowie in der Anwendung von Geoinformationssystemen (ARCGIS) sind von Vorteil.

Freuen Sie sich auf diese und weitere Vorteile

Individuelle Arbeitsplatzmodelle und an Lebensphasen orientierte
Arbeitszeitvereinbarungen, wie mobiles Arbeiten/Homeoffice
Verlässliche Arbeitsbedingungen und ein gestaltbarer Arbeitsplatz
30 Tage Urlaub sowie freie Tage an Heiligabend und Silvester
Tarifliche Eingruppierung inklusive der zusätzlichen Vorteile des TVöD, wie
regelmäßige Tariferhöhungen, Jahressonderzahlung, Leistungsorientierte Bezahlung
(LOB)und Zusatzversorgung (VBL)
Zuschuss zum Jobticket oder Deutschlandticket
Vergünstigungen, wie Corporate Benefits
Vielfältige fachliche Aufgaben in einem kollegialen Umfeld
Eine anerkannte Personalentwicklung mit attraktiven Fort- und
Weiterbildungsmöglichkeiten
Ein ausgeprägtes Gesundheitsmanagement (u.a. Firmenfitnessprogramm Hansefit)
Aktive Mittagspausen und Betriebssportgruppen

Eine Übersicht zu den Benefits der Stadt Osnabrück finden Sie hier.

Kontakt

Auskünfte zum Aufgabenbereich:
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Herr Langer
Fachdienstleitung Klimaschutz und Umweltplanung
Telefon 0541 / 323-4246

Auskünfte zur Stabsstelle Klimaanpassung und Freiraum:

Frau Strathmann
Fachbereichsleitung Klima, Natur und Umwelt
Telefon 0541 / 323-3172

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren:

Frau Griese
Fachbereich Personal und Organisation
Telefon 0541 / 323-3617

Wir fördern die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Deshalb begrüßen wir Bewerbungen von
allen Menschen unabhängig ethnischer Herkunft, Geschlecht, Alter, Religion oder
Weltanschauung, Behinderung und sexueller Identität.

JETZT BEWERBEN
bis zum 25.10.2026

Bewerbungsschluss: 25.10.2026

Stellenanbieter: Stadt Osnabrück
Fachbereich Personal und Organisation
Sedanstr. 109
49076 Osnabrück, Deutschland

WWW: https://nachhaltig.osnabrueck.de/de/ziele-aktivitaeten/klimaanpassung/

Ansprechpartner: fachl.: Herr Langer, Frau Strathmann; zum Verfahren: Frau Griese
Telefon: 0541 323-4246, -3172; -3617
E-Mail: griese.k@osnabrueck.de

Online-Bewerbung:
https://karriere.bei-der-stadt.de/jobposting/3974e111f99679cee872fc00068a1baf8b7011b10

Sonstiges: 68ST.2.0016

Ursprünglich veröffentlicht: 01.10.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100155168
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