REGION
KOLN
BONN

Projektmanager*in (m/w/d)

im Aufgabenbereich Landschafts- und Freiraumentwicklung

Die Region KdIn/Bonn steht vor der Herausforderung die Transformation von Raum, Infrastruktur und Wirtschaft in den
kommenden Jahren nachhaltig zu gestalten. Energie- und Ressourcenwende, Klimaschutz und Klimawandelanpassung,
die Mobilitatswende, die Digitalisierung u.a.m. fihren zu tiefgreifenden Umbauaufgaben, denen es mit zukunftswei-
senden Konzepten und Projekten zu begegnen gilt.

Der Region KdIln/Bonn e.V. (www.region-koeln-bonn.de) ist als Regionalmanagement fur die Region Kéln/Bonn Konzept-
und Strategieentwickler, Initiator und Moderator von Kooperationen und Projekten, Vernetzer von Akteuren*innen sowie
Sprachrohr der Region in Richtung Land NRW und Bund.

Die interkommunale Landschafts- und Freiraumentwicklung als Teil einer integrierten Raumentwicklung bildet seit
mehr als zwei Jahrzehnten einen Arbeitsschwerpunkt des Vereins. Der Masterplan :grun, die Klimawandelvorsorge-
strategie, das Agglomerationskonzept und -programm sowie die jingst entwickelte Land.STRAT zum Umgang mit der
Landschaftsentwicklungsdynamik in der Region bilden hierfiir den konzeptionellen und strategischen Rahmen. Kinfti-
ge Themen- und Arbeitsschwerpunkte liegen vor allem im Bereich einer zukunftsfahigen Entwicklung der Gewassersys-
teme, im Bereich Klimawandelvorsorge sowie in der nachhaltigen Nutzung und Sicherung der regionalen Ressourcen-,
Versorgungs- und Produktionslandschaft.

Ihre Kernaufgaben Unsere Anforderungen

= Qualifizierung und fachliche Begleitung von ver- = Abgeschlossenes Hochschulstudium in relevanter
tiefenden Konzepten und Kooperationen in o.g. Fachrichtung (Landschaftsplanung, Landschaftsarchi-
Schwerpunktthemen und -aufgaben tektur, Raumplanung, Geographie, Umweltplanung

= Initiierung, Qualifizierung und fachliche Begleitung oder vergleichbar)

von Modellprojekten einer nachhaltigen Land- = Fachkenntnisse und mehrjahrige Berufserfahrung
schafts- und Freiraumentwicklung (sowohl im in den Bereichen der Freiraumentwicklung in Stadt-
Rahmen des Agglomerationsprogramms als auch regionen/Agglomerationsraumen, der blau-grinen
daruber hinaus) Infrastruktur, der Klimawandelvorsorge oder der

. . Ressourcen-/Produktionslandschaft
= Konzeption und Umsetzung regionaler

Planungs- und Dialogprozesse sowie von = Erfahrungen in der Konzeption und Umsetzung
Angeboten zum regionalen Erfahrungsaustausch von Landschaftsprojekten

i) TS mE T TS 17 = Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit 6ffentlichen,

= Management des regionalen Arbeitskreises insbesondere kommunalen Gebietskérperschaften

NELTP (G| LETeEtE e = Freude an strategischem und konzeptionellem

Denken verbunden mit einer zielorientierten und
selbstandigen Arbeitsweise

= Gutes schriftliches und mundliches Ausdrucksvermogen

= Erfahrungen und Freude an Prasentations- und
Moderations- sowie Projektmanagementtatigkeiten
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Wir bieten Ihnen

Neben der Ubernahme des Job-Tickets und der Méglichkeit
eines Job-Rads, eine zusatzliche betriebliche Altersvorsorge,
regelmaRige Fort- und Weiterbildungen sowie eine flexible

Arbeitszeitgestaltung.

Diese attraktive Stelle wird in Anlehnung an den TV6D
vergltet und ist als Vollzeitstelle geplant. Die Anstellung
ist zunachst auf zwei Jahre befristet. Eine Entfristung wird
angestrebt.

Interessiert?

Ihre aussagekraftige Bewerbung mit vollstandigen
Bewerbungsunterlagen und der Angabe Ihrer Gehalts-
vorstellungen richten Sie bitte bis 22. November 2026
per E-Mail (bitte max. 2 PDF-Dateien) an:

Region KéIn/Bonn e.V. | Rheingasse 11 | 50676 KdIn
bewerbung@region-koeln-bonn.de

Fur Rickfragen steht Ihnen Frau Jana Peters
unter 0221-92547757 oder per E-Mail unter
peters@region-koeln-bonn.de gerne zur Verfligung.

Der Region Kéln/Bonn e.V. fordert die berufliche
Gleichstellung. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden
bei gleicher fachlicher und persénlicher Eignung
besonders berucksichtigt.

WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG!
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