
Fachreferent*in interne Kommunikation

Stellenanbieter: LBV - Landesbund für Vogel- und Naturschutz in Bayern

Du möchtest dich für Bayerns Natur engagieren und suchst eine sinnstiftende Aufgabe in
einem fachlich starken und engagierten Team? Der LBV – Landesbund für Vogel- und
Naturschutz in Bayern – ist mit über 120.000 Mitgliedern und Fördernden Bayerns größter
Arten- und Biotopschutzverband. Wir beschäftigen rund 320 Mitarbeitende in 25
Geschäftsstellen. Über 6.000 Aktive engagieren sich in 250 Kreis-, Orts- und Jugendgruppen.

Fachreferent*in interne Kommunikation

19,5 Wochenstunden 
zwei Jahre befristet - mit Option auf Verlängerung 
ab sofort 
Dienstort: Landesgeschäftsstelle in Hilpoltstein

Aufgaben

Gemeinsam mit der Geschäftsführung entwickelst du die interne Kommunikation im LBV
wertebasiert, modern und wirksam weiter. Im Mittelpunkt stehen transparente
Informationsflüsse, gute Vernetzung und geeignete Beteiligungsformate für Mitarbeitende,
Ehrenamtliche und Gremien. Das erste Projekt ist der Aufbau eines verbindlichen
Schutzprozesses zur Prävention sexualisierter Gewalt. So sorgst du dafür, dass
Zuständigkeiten, Ansprechwege und Präventionsstrukturen im Verband klar verankert werden. 
 

verbandsinterne Kommunikation strategisch ausrichten, bündeln und kontinuierlich
weiterentwickeln 
zielgruppengerechte Formate für Information, Dialog und Beteiligung entwickeln und im
Verband verankern 
themenbezogene Vernetzung zwischen Landesgeschäftsstelle, Geschäftsstellen,
Ehrenamt, Jugend und Gremien fördern 
Kommunikationsbedarfe aufnehmen, strukturieren und daraus praxistaugliche
Prozesse und Routinen ableiten 
einen Schutzprozess zur Prävention sexualisierter Gewalt aufbauen, implementieren
und weiterentwickeln 
Beteiligungs-, Schulungs- und Präventionsstrukturen im Schutzprozess koordinieren
und nachhaltig im Verband verankern 
als Ansprech-, Beratungs- und Vertrauensperson bei Fragen zu Kinderschutz und
Prävention sexualisierter Gewalt zur Verfügung stehen 

Anforderungen
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Abgeschlossenes Studium oder vergleichbare Qualifikation, vorzugsweise in
Kommunikation, Organisationsentwicklung, Sozial-, Pädagogik- oder
Psychologiebereich 
Erfahrung in der Konzeption und Umsetzung moderner interner Kommunikations-,
Beteiligungs- oder Veränderungsprozesse 
Kenntnisse im Kinderschutz und in der Prävention sexualisierter Gewalt bzw.
Bereitschaft, eine entsprechende Fortbildung innerhalb der ersten sechs Monate nach
Stellenantritt zu absolvieren 
Idealerweise Erfahrung im Ehrenamts- oder Verbandsumfeld bzw. in der Kinder- und
Jugendarbeit. 
Idealerweise Erfahrung im Projektmanagement und in der Zusammenarbeit mit
Fördermittelgebern 
Fähigkeit, Netzwerke aufzubauen und unterschiedliche Akteursgruppen zu verbinden 
Vorlage eines erweiterten Führungszeugnisses vor Tätigkeitsbeginn  

Benefits

Ein Job mit Sinn: Arbeite jeden Tag für Natur, Artenvielfalt und eine lebenswerte
Zukunft 
Flexible Arbeitszeiten & mobiles Arbeiten: Du entscheidest, wie dein Job in dein
Leben passt 
Bewegte Pausen: Yoga- und Achtsamkeitsangebote für dein Wohlbefinden 
Für deine Entwicklung: Interne und externe Fort- und Weiterbildungen 
LBV-internes Mentoring-Programm: Für deine persönlichen Entwicklung 
Zusätzliche finanzielle Wertschätzung: Weihnachts- & Urlaubsgeld 
Für deine Zukunftsvorsorge: Zuschuss zur Betriebliche Altersvorsorge &
vermögenswirksame Leistungen
Nachhaltige Mobilitätsvorteile: Fahrradleasing & Jobticket 

Bewerbungsprozess

Dann bewirb dich jetzt! Bitte beachte, dass wir Bewerbungen ausschließlich über unser
Bewerbungsformular über den "Ich bin interessiert" Button entgegennehmen und nicht per E-
Mail.

Anstellungsart: Befristetes Arbeitsverhältnis
Arbeitszeit: Teilzeit, 19 h/Woche

Einsatzort: 91161 Hilpoltstein / hybrid, Deutschland

Stellenanbieter: LBV - Landesbund für Vogel- und Naturschutz in Bayern
Eisvogelweg 1
91161 Hilpoltstein, Deutschland

WWW: http://lbv.de
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http://lbv.de


Ansprechpartner: HR-Generalistin, Kira Klein
E-Mail: bewerbung@lbv.de

Online-Bewerbung: https://jobapplication.hrworks.de/de?companyId=ak09d87b&id=ebd42e

Ursprünglich veröffentlicht: 19.10.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100155422
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