B

DER LANDKREIS

"Warte nicht. Der Zeitpunkt wird niemals perfekt sein." (Napoleon Hill)

Treffen Sie jetzt die richtige Wahl und werden Sie Teil des groten offentlichen Dienstleisters im Landkreis
Bautzen.
Wir bieten Ihnen einen familienfreundlichen und zukunftssicheren Job mit allen Vorteilen des 6ffentlichen
Dienstes.
Also warten Sie nicht.... wir freuen uns auf lhre Bewerbung als

Revierleiter Forstrevier Ohorn (m/w/d)
(Kennziffer: 2026-1092)

Das sind lhre Aufgaben im Umwelt- und Forstamt:

+ Uberwachung und Kontrolle des Waldes und der freien Landschaft im zugewiesenen Forstrevier im Rahmen
der Forstaufsicht und des Forstschutzes nach SachsWaldG
- z.B. Entwicklung Schadinsekten, Walderhaltung, Waldbewirtschaftung, Befahren des Waldes, Kirrungen,
Reitwegeverordnung
- ortlichen Vollzugs- und Auflagenkontrollen z.B. fir Erstaufforstungen, Trassen- und
Kahlhiebsgenehmigungen,
Zaunbau, Beseitigung von Schadholz
- Kontrollen Pflanzenschutzmitteleinsatz, Forstvermehrungsgut
- Offentlichkeitsarbeit und Umweltbildung
- Beratung der Waldbesitzer und Unterstlitzung von Forstbetriebsgemeinschaften und Gemeinden
- Forstschutzbeauftragter und Bediensteter im forstlichen Au3endienst

Die Stelle ist von Tatigkeiten gepragt, die dem typischen AuRendienst zuzuordnen sind.
Das bringen Sie mit:

* einen Studienabschluss geman § 3 der Sachsischen Ausbildungs- und Priifungsordnung fiir den gehobenen
Forstdienst (SdchsAPOgFD)
- Bachelor of Science (FH) im Studiengang Forstwirtschaft
- Bachelor of Science (Universitat oder FH) im Studiengang Forstwissenschaften
- Bachelor of Science (Universitat oder FH) in einem anderen Studiengang, wenn der erfolgreiche Abschluss
von
Fachern mit den Lehrinhalten Bodenkunde/Standortslehre, Waldbau/Walddkologie, Forstnutzung, Forstliche
Arbeitslehre, Forstliche Betriebswirtschaftslehre, Waldschutz, Forsteinrichtung und Naturschutz vorliegt
- Diplom-Forstingenieurin/Diplom-Forstingenieur (FH) oder
- einen Abschluss in einem vergleichbaren Studiengang auRerhalb der Bundesrepublik Deutschland,
der als gleichwertig anerkannt (z. Bsp. durch ZAB - Zentralstelle fir auslandisches Bildungswesen) ist
« Laufbahnbefahigung fir die Laufbahngruppe 2; Einstiegsebene 1 Agrar-/Forstverwaltung — Schwerpunkt
Forstdienst
(ehemals gehobener Forstdienst)
« fundierte Kenntnisse im Forstrecht, insbesondere im Sachsischen Waldgesetz (SachsWaldG)
« fir das sichere Verstehen und Anwenden von Gesetzestexten sowie fiir die Kommunikation mit Justiz und
Behorden sind verhandlungssichere Deutschkenntnisse im Wort und Schrift erforderlich (mindestens C1-
Niveau)
« eigenverantwortliche und selbststéandige Arbeitsweise
» Kommunikations- und Beratungskompetenz sowie Konfliktfahigkeit und Verhandlungsgeschick
» Teamfahigkeit
* Flhrerschein der Klasse B

Die Bereitschaft zur Nutzung des privaten Pkws fiir dienstliche Zwecke wird vorausgesetzt.

Unser Angebot



» Beschaftigung in einem unbefristeten Arbeitsverhaltnis zum 01.03.2027
* Bezahlung nach TV6D mit einer Stellenbewertung in Entgeltgruppe 11
» vermdgenswirksame Leistungen, Jahressonderzahlung sowie Leistungsentgelt, betriebliche Altersvorsorge
und
Fahrradleasing
» Moglichkeiten zur Fortbildung sowie finanzielle Unterstitzung bei Qualifizierungen
« flexible Arbeitszeit und eine durchschnittliche wéchentliche Arbeitszeit von 39 Stunden
* Arbeitsort Ohorn
* ab 2027 31 Arbeitstage Urlaub (zuziiglich frei am 24.12. und 31.12.)
» Moglichkeit zum Mobilen Arbeiten

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich bis zum 05.11.2026 (ber das Online-Formular.

Schwerbehinderte oder Schwerbehinderten gleichgestellte Bewerber werden bei gleicher Eignung besonders
berlcksichtigt.

Frauen werden ausdriicklich aufgefordert, sich zu bewerben.

Bitte beachten Sie vor einer Bewerbung unsere Hinweise zum Stellenbesetzungsverfahren, die Sie auf der
Homepage des Landkreises Bautzen unter - Jobs und Ausbildungsplatze - finden.

lhre Ansprechpartner bei Fragen

zum Aufgabengebiet: zum Ausschreibungsverfahren:
Herr Jeschke Frau Ponichen
Amtsleiter Umwelt- und Forstamt Sachbearbeiterin Personal

Tel.-Nr.: 03591 5251 68000 Tel.-Nr.: 03591 5251 10114



