
Projektmitarbeiter/in oder Werkstundent/in für den
wissenschaftlichen Anteil des Leader-Projekts

„Wasserverfügbarkeit für die Landwirtschaft in der Region
10“ - in Teilzeit

Stellenanbieter: Landschaftspflegeverband Landkreis Eichstätt e.V.

Der Landschaftspflegeverband Landkreis Eichstätt e. V. ist ein gemeinnütziger Verein zur
Förderung des Naturschutzes und der Landschaftspflege im Landkreis Eichstätt, bei dem
Politiker, Naturschützer und Landwirte Hand in Hand zusammenarbeiten. Als kompetenter
Ansprechpartner für den Landkreis, die Kommunen, Verbände, Behörden sowie natürlich die
Bürgerinnen und Bürger plant und betreut er geförderte Projekte zum Erhalt der einzigarten
Landschaft des Landkreises. 

Der Landschaftspflegeverband Landkreis Eichstätt e. V. sucht ab dem 01.12.2026 eine/n 

Projektmitarbeiter/in oder Werkstundenten/in

für den wissenschaftlichen Anteil des Leader-Projekts
„Wasserverfügbarkeit für die Landwirtschaft in der Region 10“ 

befristet bis 31.12.2027

Der Stundenumfang beträgt 19,25 Std./Woche. Die Tätigkeiten sind zur Erarbeitung einer
Abschlussarbeit geeignet.

Aufgabenschwerpunkte

Die Projektstelle der studentischen Hilfskraft umfasst den wissenschaftlichen Anteil der Leader-
Projekts „Wasserverfügbarkeit für die Landwirtschaft in der Region 10“. Unmittelbares Ziel des
Projekts ist es, in der Region 10 bereits vorhandene Initiativen, gemachte Erfahrungen und
erlangtes Wissen zur Problematik einer funktionierenden landwirtschaftlichen Nutzung trotz
vermehrten Wassermangels zu erfassen, aufzubereiten und die Kräfte zu bündeln. Landwirte
und in der Thematik tätige andere Akteure werden miteinander vernetzt, Wissensaustausch
und Verständnis gefördert und dadurch auch Maßnahmen in der Landschaft ermöglicht.
Gleichzeitig soll ein Beitrag geleistet werden, die staatliche Förderkulisse zu optimieren, indem
bisherige Umsetzungshemmnisse und Förderbedarf aufgezeigt werden.

In einem ersten Schritt wird dazu eine quantitative Online-Umfrage unter Landwirten der
Region 10 durchgeführt und ausgewertet. Danach werden aus diesen Rückmeldungen bis zu
30 besonders interessante Betriebe ("Leuchtturmbetriebe") für qualitative Interviews
ausgewählt.
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Die staatlichen Rahmenbedingungen werden zusätzlich in einer parallel durchgeführten
Recherche objektiv ermittelt, zusammengefasst, bewertet und übersichtlich dargestellt.
Abschließend werden eventuell vorhandene Förderlücken oder -hemmnisse aufgezeigt und
Lösungsmöglichkeiten erarbeitet.

In Form von öffentlichen Vorträgen und Diskussionsrunden sollen die Inhalte und Ergebnisse
des Projekts einer breiten Zielgruppe zugänglich gemacht werden.

eigenständige Vorbereitung, Durchführung und Auswertung einer quantitativen Online-
Umfrage für landwirtschaftliche Betriebe der Region 10
eigenständige Vorbereitung, Durchführung und Auswertung von bis zu 30 qualitativen
Interviews mit landwirtschaftlichen Betrieben der Region 10
Projektbezogene Öffentlichkeits- und Pressearbeit
Unterstützung der Projektleitung beim Erarbeiten und Verfassen von Projektberichten

Anforderungsprofil

abgeschlossenes oder laufendes Studium einer einschlägigen Fachrichtung
(bevorzugt: Geografie, Agrarwissenschaften/Landwirtschaft; aber auch:
Landschaftsökologie, Landesplanung,Umwelt- und Naturschutz, Biologie)
Methoden- und Auswertungskenntnis der qualitativen und quantitativen
Meinungsforschung
Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten und Organisationsgeschick
Selbstständiges, eigenverantwortliches und zielorientiertes Arbeiten
Bereitschaft zu Außendiensttätigkeit
Gute EDV-Kenntnisse (sicheres Arbeiten mit MS Office und bevorzugt auch GIS)
Führerschein Klasse B und eigener PKW, mit der Bereitschaft diesen auch für
Außendienste einzusetzen (Abrechnung gemäß Bayerischem Reisekostengesetz)
Erfahrungen in der Landwirtschaft erwünscht

Wir bieten

Vergütung gem. Leader Personalkostenförderung für Hilfskräfte (förderfähiger
Stundensatz bis 27 Euro/Stunde)
Tätigkeit kann mit Erarbeitung einer Abschlussarbeit kombiniert werden
Ein junges, kreatives, vielseitiges und motiviertes Team
Eigenverantwortliches Arbeiten mit sehr flexiblen Arbeitszeiten in einem spannenden
und erfüllenden Tätigkeitsbereich

Homeoffice nach Absprache

Bewerbungsunterlagen und Bewerbungsschluss

Schicken Sie uns bis zum 20.11.2026 Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen gerne
papierlos in PDF-Format an christina.geith@lpv-ei.de oder ausgedruckt postalisch an den
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Landschaftspflegeverband Landkreis Eichstätt e.V., Rebdorfer Straße 2, 85072 Eichstätt.

Bewerbungsschluss: 20.11.2026

Stellenanbieter: Landschaftspflegeverband Landkreis Eichstätt e.V.
Rebdorfer Straße 2
85072 Eichstätt, Deutschland

WWW: http://www.lpv-ei.de

Ansprechpartner: Christina Geith
E-Mail: christina.geith@lpv-ei.de

Online-Bewerbung: christina.geith@lpv-ei.de

Ursprünglich veröffentlicht: 22.10.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100155510
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