R Ruhrverband

WISSEN, WERTE, WASSER

Jobs, die Wellen schlagen.
Sie sind ein echtes Naturtalent.

Der Ruhrverband ist eines der gro3en Wasserwirtschaftsunternehmen in Deutschland und sorgt seit Uber 100
Jahren fur saubere Flisse und Seen im Einzugsgebiet der Ruhr.

Bewerben Sie sich fur unsere Abteilung Flussgebietsmanagement am Standort Méhnesee oder Ennepetal als

Staatlich geprufte/r TechnikerIn oder MeisterIn im Bereich
Gewasserunterhaltung (m/w/d)

und werden Sie Teil unseres Teams! Wir sichern mit ca. 1.200 Beschaftigten die Trinkwasserversorgung von 4,6
Millionen Menschen in einem der gréf3ten Ballungsraume Europas und erhalten die Lebensgrundlage Wasser
fur kunftige Generationen. Um dieser grof3en Verantwortung gerecht zu werden, betreiben wir mehr als 800
technische Anlagen - darunter Talsperren, Klaranlagen und Kanalnetze - und erarbeiten effiziente Losungen
zum nachhaltigen Ressourcenmanagement.

Ihre Aufgaben:

e Eigenstandige Planung und Koordination von Aufgaben im Rahmen der Gewasserunterhaltung in den
Regionen Mdhnesee sowie Ennepetal und Umgebung

e Bestandserfassung und -dokumentation der Gewasser

e Regelmalliige Kontrolle der Gewasser

e Bestandspflege der Gewdsserkataster und Anlagen

e Vorbereitung und Erstellung von Ausschreibungsunterlagen

e Umsetzung und Veranlassung von Arbeiten am Gewasser mit Unternehmern und betriebseigenem Personal

e Abstimmungen mit Behorden, Mitgliedskommunen und Grundstickseigentimern

e Mitarbeit im Forstbetrieb und in der Grunpflege

Ihr Profil:




e Abschluss als ausgebildete/r WasserbaumeisterIn oder staatlich anerkannte/r TechnikerIn in den
Schwerpunkten Galabau, Hochbau, Tiefbau, Umwelttechnik oder vergleichbar oder nachweisliche
Fahigkeiten bzw. Erfahrungen, die dazu befahigen, eine entsprechende gleichwertige Tatigkeit auszutben

e Hohe Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit

e Eigenverantwortliche, selbstandige und zuverlassige Erledigung der Ubertragenen Aufgaben

e Kooperations-, Konflikt- und Teamfahigkeit

e Sicheres Auftreten und Organisationstalent

e Bereitschaft zu berufsbegleitender Aus- und Weiterbildung

e Sichere Kenntnisse mit MS-Office-Produkten

e Fuhrerschein Klasse B

e Sehr gute Deutschkenntnisse (mind. C1-Niveau)

Ein Umfeld, das begeistert!

e Sicherer Arbeitsplatz bei uns als 6ffentlich-rechtlichem Arbeitgeber
e Betriebliche Altersversorgung

e Tarifliche Vergutung gemafd TV-WW/NW inklusive Pramiensystem

e Ticketzuschuss OPNV

e 39-Stunden-Woche, 32 Tage Urlaub, flexible Arbeitszeitkonten

e Beratungsangebote zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf

e Gesundheitsmanagement (Zuschuss fur Fitnessstudios, Workshops)

Der Ruhrverband fordert die Chancengleichheit und freut sich besonders in den technischen Berufen Uber
Bewerbungen von Frauen. Sie werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt. Ausdricklich begrifien
wir Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung.

Eine Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich moglich.

Sind Sie interessiert?

Dann bewerben Sie sich online Uber unser Bewerbungsportal unter www.ruhrverband.de/karriere bis zum
12.11.2026.

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren wenden Sie sich gerne an unsere Personalabteilung telefonisch unter
0201/178-1391/-1394. Fiur inhaltliche Fragen zur ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen Herr Dr. Teschlade als
Vertreter der Fachabteilung telefonisch unter 0201/178-2330 zur Verfligung.




