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Wer wir sind

Der Bund fiir Umwelt und Naturschutz Deutschland (BUND) -Landesverband Schles-
wig-Holstein e.V. ist ein unabhangiger, gemeinniitziger und foderativer Verband mit
Uber 13.000 Mitgliedern und Fordermitgliedern, der sich fiir die Bewahrung von Umwelt
und Natur einsetzt. Gemeinsam mit dem Bundesverband der tiber 670.000 Unterstut-
zende vertritt sowie viel ehrenamtlichem Engagement aus unseren Fach-, Kreis- und
Ortsgruppen arbeitet der BUND SH seit iber 45 Jahren fiir den Erhalt der Natur im
Land zwischen den Meeren. Etwa 40 hauptamtliche Mitarbeiter*innen, Freiwillige und
Praktikant*innen in der Kieler Landesgeschéftsstelle und mehreren AuRenstellen unter-
stutzen die Natur- und Umweltschutzarbeit des Ehrenamtes und fiihren eigene Pro-
jekte und Kampagnen zum Schutz der Umwelt durch.

Der Arbeitsplatz ist als AulRenstelle an der Westkiiste eingebettet in unserem acht-
kopfigen Kieler Meeresschutzteam mit Meeresschutzreferentin und steht in engem
Kontakt mit den BUND Landesverbanden in Niedersachsen und Hamburg sowie insbe-
sondere dem nationalen BUND-Meeresschutzbiiro in Bremen.

Voraussetzungen und Aufgaben:

Gesucht wird zum nachstmaoglichen Termin ein*e Fachhochschul- oder Universitats-
absolventin*in der (Meeres-) Biologie, einer umwelt- oder politikwissenschaftlichen
Fachrichtung oder gleichwertige Fahigkeiten und einschlagigen Erfahrungen, um den
BUND SH als Nordsee-Referent*in zu reprasentieren und im Team mit Haupt- und Eh-
renamt inhaltlich im Themenbereich Meeresschutz insbesondere fiir die Bereiche des
Wattenmeeres und dem Nordsee-Kiistenmeer zu wirken. Vorrang haben Bewerbungen
von Personen mit ausgepragter Expertise von den Verhaltnissen an der Westkiiste, ei-
nem guten vorhandenen regionalen Netzwerk und ausgepragten kommunikativen
Kompetenzen. Wiinschenswert sind zudem Kenntnisse in der Kampagnenplanung und
eine gute Vernetzung in der nationalen Meeresschutzszene.

Eine hohe Identifizierung mit den Zielen des Bund fiir Umwelt und Naturschutz
Deutschland (BUND) wird vorausgesetzt.

Deine Aufgaben:

Als Wattenmeer-Referent*in vertrittst du die fachlichen und politischen Positionen des
BUND im Themenfeld Meeresschutz mit besonderem Schwerpunkt auf dem Watten-
meer und dem Nordsee-Kiistenmeer. Zu deinen Aufgaben gehoren insbesondere:
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e Politische Interessenvertretung: Du vertrittst die fachlichen Positionen des
BUND gegeniiber Behorden, Politik, Verbanden und Vorhabentragern in Gre-
mien, Beirdten, Veranstaltungen und in der Offentlichkeit

o Themenentwicklung und Strategie: Du identifizierst (regional-)politisch rele-
vante Themen im Nordseekontext, bereitest sie fachlich auf und entwickelst da-
raus Konzepte und Strategien fiir die politische Interessenvertretung

¢ Interne Abstimmungen: Du arbeitest in enger Abstimmung und Rickkopplung
mit dem Meeresschutzteam, insbesondere der Meeresschutzreferentin des
Landesverbandes sowie der Geschaftsfiihrung, Verbandsgremien, und BUND-
Meeresschutzbiiro sowie den Teams anderer Landesverbande

¢ Stellungnahmen: Du erarbeitest fachliche Standpunkte zu Themen mit nordsee-
politischer Bedeutung, wie Gesetzesvorhaben, Verordnungen, Erlasse und Stra-
tegien der Landes- oder Bundesregierung sowie liberregionalen Infrastruktur-
vorhaben etc.

e Verbandspositionen: Du erarbeitest und vertrittst fachliche Positionspapiere so-
wie fachlichen Bewertungen in Zusammenarbeit mit der Meeresschutzreferen-
tin, der Geschaftsfiihrung, den Verbandsgremien und dem BUND-Meeres-
schutzbiiro Bremen sowie anderen Landesverbanden

e Presse-und Offentlichkeitsarbeit: Du unterstiitzt den/die Offentlichkeitsarbeits-
referent*in bei meeresschutzpolitischen Themen unter anderem durch die Er-
stellung von Pressemitteilungen, die Beantwortung von Presseanfragen sowie
die fachliche Betreuung des Internetauftritts. Mittelfristig gibst du weitgehend
eigenstandig Interviews und bearbeitest fach- und regionalspezifische Presse-
anfragen

e Kampagnenarbeit: Du entwickelst und begleitest fachbezogene Kampagnen in
Zusammenarbeit mit anderen Mitarbeitenden wie dem Freiwilligenmanagement

e Zusammenarbeit Enrenamt: Du begleitest gemeinsam mit der Meeresschutzre-
ferentin die gemeinsame ehrenamtliche Arbeitsgruppe vom BUND und Boll-Stif-
tung, der ,Ocean Family“, und unterstiitzt Ehrenamtliche bei meeresschutzfach-
lichen Fragestellungen.

e Vernetzung: Du pflegst die Zusammenarbeit mit anderen Akteur*innen im Wat-
tenmeer- und Meeresschutzkontext und starkst die Vernetzung auf regionaler
und Gberregionaler Ebene.

Wen wir suchen

Wir suchen einen Menschen, der/die fiir den Schutz des Meeres und der Kiisten
brennt. Nitzlich fir die Tatigkeit sind folgende Fahigkeiten:
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o Kontaktfreudigkeit und kommunikatives, wertschatzendes Auftreten mit hoher
sozialer Kompetenz, gefestigtem Wissen und gutem Verhandlungsgeschick

e Gut strukturiertes Organisations- und Zeitmanagement

e Hohe Einsatzbereitschaft, Entscheidungskraft und Eigeninitiative

o Fahigkeit sowohl zur Teamarbeit als auch zum selbststandigen Arbeiten.

e Eine strategische Denk- und Handlungsweise im Umgang mit Politik, Verwal-
tung, Verbdnden, Presse und Offentlichkeit

e Spal an der Zusammenarbeit mit Ehrenamtlichen

e Darstellung komplexer naturwissenschaftlicher und umweltpolitischer Sachver-
halte in verstandlicher und ansprechender Sprache

e Ein selbstverstandlicher Umgang mit Officepaket und gerne auch (Online-) Me-
dien

e Kenntnisse von Kampagnenplanung und -durchfiihrung

e Die Bereitschaft, schnell auf tagesaktuelle Entwicklungen zu reagieren und ge-
legentlich auch in Abendstunden oder am Wochenende zu arbeiten, ist erforder-
lich. Fiihrerschein Klasse B von Vorteil

Was wir bieten
Beim BUND steht die sinnstiftende und wirkungsvolle Arbeit fiir den Schutz von Um-
welt und Natur im Vordergrund. Zukiinftige Stelleninhaber*innen kdnnen sich freuen
uber
e eine Teilzeitstelle (30 Wochenstunden) in unbefristeter Festanstellung zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt an der Westkiiste (vermutlich Husum) und unregel-
maliger Anwesenheit in unserer Landesgeschaftsstelle in Kiel
e eine offene Arbeitsatmosphare mit einem freundlichen, engagierten und wert-
schatzenden Team hauptamtlicher Mitarbeiter*innen, die in enger Zusammen-
arbeit mit den ehrenamtlichen Menschen im Verband tatig sind und von einem
Betriebsrat vertreten werden
e eine hierarchiearme, partizipative, familienfreundliche Struktur die eine flexible
Arbeitszeitgestaltung mit hohem Grad an selbstbestimmter, mobiler Arbeit er-
moglicht.
e eine Vergiitung angelehnt an den TVL E11 der Lander (12,8 Monatsgehélter)
e 30 Urlaubstage sowie freien Tagen am 24. und 31.12.
e Zuschuss zum Deutschlandticket
e Zuschuss zu einer betrieblichen Altersvorsorge
e Betriebsfahrten mit Elektroautos von StattAuto eG
e Option auf Stundenerweiterung durch Projektarbeit
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Organisatorisches:
e Bewerbungen bitte ausschlieBlich per E-Mail in einer () PDF (max. 5MB) mit Mo-

tivationsanschreiben, Lebenslauf, den ublichen Zeugnissen und Angaben zum
frihestmaoglichen Arbeitsbeginn an jobs@bund-sh.de

e Bewerbungsschluss ist Sonntag, der 22. November 2026, 24 Uhr.

e Zielist es, das Verfahren im Dezember abgeschlossen zu haben.

Der BUND SH fordert Chancengleichheit und begrii3t Bewerbungen unabhangig von
Geschlecht, Herkunft, Religion, Alter, Handicaps oder sexueller Identitat. Fir ein diskri-
minierungsarmes Verfahren bitten wir um den Verzicht auf ein Bewerbungsfoto.

Wir freuen uns auch tiber Bewerber*innen, die nicht alle Anforderungskriterien vollstan-
dig erfiillen.

27.10.2026 Ole Eggers
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