
Landkreis Bamberg

Wir stellen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für den Fachbereich Umweltschutz ein:

Kreisfachberater/-in (m/w/d) für Gartenkultur und Landespflege 
in Teilzeit 50 v. H.
Der Landkreis Bamberg liegt im Herzen Frankens und vereint Natur, Kultur und Wirtschaft in einzigartiger Weise. 
Inmitten dieser eindrucksvollen Umgebung liegt die kreisfreie Stadt Bamberg, die von der UNESCO zum 
Weltkulturerbe ernannt worden ist. Gute Bildungs- und Schulangebote, eine ausgeprägte Familienfreundlichkeit und 
breit gefächerte Freizeitmöglichkeiten zeichnen die Region aus.

Ihre Aufgaben
 Beratung von Gemeinden, Vereinen und Bürgern in Fragen der Freiraumgestaltung, des Gartenbaus und der 

Landespflege
 Öffentlichkeitsarbeit, Bildungsarbeit in der Umweltbildung für Kinder, Jugendliche und Erwachsene
 Aus- und Fortbildung von Multiplikatoren im Gartenbau und in der Landespflege
 Fachliche Betreuung von landkreiseigenen Liegenschaften bei Bauvorhaben und in der Dauerpflege der Grünanlagen

Wir erwarten
 erfolgreicher Abschluss eines Studiums der Fachrichtungen Gartenbau oder Landschaftsarchitektur (Diplom oder 

Bachelor) oder eine vergleichbare und gleichwertige Qualifikationen
 gute Kenntnisse und berufliche Erfahrungen im Gartenbau oder in der Freiraumplanung (wünschenswert)
 selbständige und strukturierte Arbeitsweise
 zeitliche Flexibilität
 Kommunikations- und Teamfähigkeit
 Konfliktfähigkeit und Verhandlungsgeschick
 Führerschein der Klasse B

Wir bieten
 abwechslungsreiche, anspruchsvolle und sinnstiftende Tätigkeiten mit eigenem Gestaltungsspielraum
 ein wertschätzendes Arbeitsumfeld in einem motivierten Team
 eine mit Entgeltgruppe 10 TVöD-VKA bewertete Stelle. Je nach einschlägiger beruflicher Vorerfahrung erfolgt die 

Einstellung in Stufe 1: 2062,27 €, Stufe 2: 2.219,08 € oder Stufe 3: 2.397,35 € brutto im Monat bei einer 
Teilzeitbeschäftigung in Höhe von 50 v. H. (vgl. Abschnitt III TVöD-VKA)

 alle Leistungen des öffentlichen Dienstes (z. B. Jahressonderzahlung, vermögenswirksame Leistungen, Jobticket)
 eine attraktive, arbeitgeberfinanzierte Altersversorgung
 umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
 flexible Arbeitszeiten mit der Möglichkeit, teilweise mobil zu arbeiten
 einen sicheren Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst mit Standortgarantie
 ein betriebliches Gesundheitsmanagement (Gesundheitskurse, i-gb Card …)

Es handelt sich um eine befristete Teilzeitbeschäftigung im Umfang von 50 v. H. (= 19,5 Wochenstunden). Die Beschäftigung 
ist im Rahmen einer Krankheitsvertretung längstens bis zum 31. Dezember 2027 befristet.

Menschen mit Schwerbehinderung werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt.

Bitte bewerben Sie sich ausschließlich online bis spätestens 25. November 2026 unter folgendem Link:
www.landkreis-bamberg.de/Stellenangebote

Ihre Ansprechpartnerinnen bei uns
Frau Kramer,           Tel.: +49 951/85-126 (bei personalrechtlichen Fragen)
Frau Klemisch,             Tel.: +49 951/85-534 (bei fachlichen Fragen)

http://www.landkreis-bamberg.de/Stellenangebote

