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Karriere

Sachbearbeiter (m/w/d) Flachenbetreuung im Fachdienst
Naturschutz- und Waldbeho6rde - in Teilzeit

Stellenanbieter: Stadt Osnabriick

Osnabruck verbindet Menschen: offen, sozial, vielféltig. Fast 170.000 Einwohner fuhlen
sich hier zu Hause. Das gilt auch fir die Stadt als Arbeitgeberin. Bei uns arbeiten,
gestalten und wachsen Sie im Team — bei uns entsteht Stadt gemeinsam.

Im Fachbereich Klima, Natur und Umwelt dreht sich alles um die Zukunftsfahigkeit der Stadt
Osnabrtick: Wie sieht der Weg zur Klimaneutralitat fir die Stadt Osnabriick aus? Wie sieht
eine klimaresiliente Freiraumentwicklung aus? Was haben Schwammstadt und
Schwammlandschaft mit der Wasserwende zu tun? Welche Maflinahmen bendtigen wir in
Osnabrick fir die Klimaanpassung? Abfall-, Boden-, Immissionsschutz-, Naturschutz-, Wald-
und Wasserbehorde liefern zudem wichtige Beitrage fir ein starkes Oberzentrum Osnabriick.
In einem interdisziplindren Team wird taglich mit hohem Engagement flir die Burgerinnen und
Bilrger in Zusammenarbeit mit anderen Bereichen im Konzern Stadt gearbeitet.

Die Stelle auf einen Blick

Stellenumfang: Es handelt sich um eine Teilzeitbeschaftigung mit einer wéchentlichen
Arbeitszeit von 19,5 Stunden.

Befristung: Es handelt sich um eine unbefristete Stelle.

Einstellungszeitpunkt: Zum nachstmdglichen Zeitpunkt.

Stellenwert: EG 11 TV6D

(Monatlicher Bruttoverdienst gemaf TV6D je nach Berufserfahrung ca. 2.135 € bis 3.163 €
zuzlglich Jahressonderzahlung und leistungsorientierter Bezahlung.— Weitere Informationen
zu lhrem individuellen Bruttoverdienst finden Sie hier.)

Bewerbungsfrist: 22. November 2026
JETZT BEWERBEN

Ihre zuktinftigen Aufgaben

Als Sachbearbeiter (m/w/d) im Fachdienst Naturschutz- und Waldbehorde Gbernehmen Sie in
Zusammenarbeit mit zwei weiteren Kollegen die Betreuung von ca. 350 ha Kompensations-
und Naturschutzflachen. Die vielfaltigen Aufgaben setzen sich aus der Kontrolle der
Verkehrssicherheit, der Kontrolle der ordnungsgemafRien naturschutzfachlichen Entwicklung
und der Veranlassung hierfur erforderlicher Bewirtschaftungsauflagen zusammen. Des
Weiteren umfasst ihr Tatigkeitsfeld die Planung und Herrichtung von Kompensations- und
Ausgleichsflachen.

¢ Sie fuhren eigenstandig (Vorort-)Kontrollen der stadtischen Kompensations- und
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Naturschutzflachen inkl. Viehunterstanden o.A. durch und schlieRen Pachtvertrage zur
Flachenbewirtschaftung ab.

¢ Bestandteil der Arbeit ist ebenfalls die fachgerechte Einschatzung und Dokumentation
der Stand- und Bruchsicherheit von Gehdlzen.

e Zur Umsetzung erforderlicher Bewirtschaftungsauflagen sind sie in engem Austausch
mit Landwirten und anderen Bewirtschaftenden als P&achter und stehen als direkte
Ansprechperson zur Verfiigung. Sie stehen auch Kolleginnen anderer Dienststellen
bezogen auf die Formulierung natur- und artenschutzfachlich relevanter Auflage
beratend zur Seite.

¢ Sie ubernehmen die Planung und Herrichtung von Kompensationsflachen.

¢ |hre Aufgaben umfassen die Kontrolle, Bekampfung und Einddmmung von Neophyten
und ausgewahlten Pflanzenarten.

¢ Die Ergebnisse ihrer Kontrolltatigkeit und der Flachenentwicklung erfassen und
dokumentieren Sie im GIS-basierten (Kompensations-)Flachenkataster der Stadt. Sie
Ubernehmen dabei auch die inhaltliche Weiterentwicklung des Katasters.

Das bringen Sie mit

Sie verfugen Uber ein abgeschlossenes Hochschulstudium in der Fachrichtung
Landschaftsplanung, Landschaftsentwicklung, Landschaftsdkologie, Landschaftsarchitektur,
Garten- und Landschaftsbau, Arboristik, Forstwissenschaften oder Walddkologie.

DarlUber hinaus ist uns wichtig:

¢ Sie interessieren sich fur die kooperative Unterhaltung und Entwicklung von
Naturschutz- und Kompensationsflachen und bringen umfassende Fachkenntnisse
bezogen auf 6kologische Flachenentwicklung und Kontrolle von Verkehrssicherung
naturnaher Flachen mit. Vegetations- und tierékologische Kenntnisse sind von Vorteil.

¢ Sie arbeiten selbststandig, zuverlassig und bewahren auch in herausfordernden
Situationen Belastbarkeit und Leistungsfahigkeit.

¢ Mit einem hohen Mal3 an Entscheidungs- und Durchsetzungsfahigkeit in Verbindung
mit ihrer Kommunikations- und Verhandlungsfahigkeit setzen Sie sich zielfiihrend fur
die Aufgaben ein.

e |hre Starke liegt in der Zusammenarbeit im Team und in ihrer Kooperationsfahigkeit.

¢ Sie gehen sicher mit MS-Office-Anwendungen und Geoinformationssystemen (GIS) um
und zeigen Interesse an digitalen Prozessen.

¢ Sie bringen die Bereitschaft zu Auf3endiensten mit, verfiigen Uber einen Fuhrerschein
der Klasse B und stehen gelegentlich fur Tatigkeiten auRerhalb der tblichen
Arbeitszeiten zur Verfligung.

Freuen Sie sich auf diese und weitere Vorteile
e Individuelle Arbeitsplatzmodelle und an Lebensphasen orientierte

Arbeitszeitvereinbarungen, wie mobiles Arbeiten/Homeoffice
e Verlassliche Arbeitsbedingungen und ein gestaltbarer Arbeitsplatz
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30 Tage Urlaub sowie freie Tage an Heiligabend und Silvester
Tarifliche Eingruppierung inklusive der zusatzlichen Vorteile des TV6D, wie
regelmalige Tariferhdhungen, Jahressonderzahlung, Leistungsorientierte Bezahlung

(LOB)und Zusatzversorgung (VBL)
e Zuschuss zum Jobticket oder Deutschlandticket
¢ Vergunstigungen, wie Corporate Benefits
¢ Vielfaltige fachliche Aufgaben in
¢ einem kollegialen Umfeld

¢ Eine anerkannte Personalentwicklung mit attraktiven Fort- und

Weiterbildungsmaoglichkeiten

¢ Ein ausgepragtes Gesundheitsmanagement (u.a. Firmenfithnessprogramm Hansefit)

e Aktive Mittagspausen und Betriebssportgruppen

Eine Ubersicht zu den Benefits der Stadt Osnabriick finden Sie hier.

Kontakt
Auskinfte zum Aufgabenbereich:

Frau Holste - Fachdienstleiterin Naturschutz- und Waldbehorde
Telefon 0541 / 323-4108

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren:

Frau Griese - Fachbereich Personal und Organisation
Telefon 0541 / 323-3617

Bewerbungsschluss: 22.11.2026
Stellenanbieter: Stadt Osnabrick
Fachbereich Personal und Organisation

Sedanstr. 109
49076 Osnabriick, Deutschland

WWW: http://osnabrueck.de/

Ansprechpartner: fachl.: Frau Holste; zum Verfahren: Frau Griese
Telefon: 0541 323-4108; -3617

Online-Bewerbung:

https://karriere.bei-der-stadt.de/jobposting/8de71c9b9aff401127679ec6d81a241a6e22fb4e0

Sonstiges: 6830.2.0306

Urspringlich verdffentlicht: 29.10.2026
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