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Sachbearbeiter/in (m/w/d) in der Agrarforderung

Stellenanbieter: Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen

Arbeiten Sie mit uns gemeinsam in einem motivierten und engagierten Team fur die
Grine Branche!

Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen sucht fir die Kreisstellen Kleve, Wesel in
Kleve zum 11.01.2027 eine/n

Sachbearbeiter/in (m/w/d) in der Agrarforderung

Die Kreisstellen Kleve, Wesel der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen sind
Dienstleister fur ca. 2.800 landwirtschaftliche Betriebe am unteren Niederrhein. Die
Kreisstellen ibernehmen Aufgaben der Selbstverwaltung und als Landesbeauftragte in der
Agrarverwaltung, Beratung und Weiterbildung. Ein wesentlicher Schwerpunkt ist die
Bearbeitung und Abwicklung von Malinahmen der Agrarférderung und Stellungnahmen fur
PlanungsmalRnahmen als Trager 6ffentlicher Belange.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

¢ Sie bearbeiten Grundstticksverkehrsvertrage nach dem Grundstiicksverkehrsgesetz
und Landpachtvertrage nach dem Landpachtverkehrsgesetz

¢ Sie sind zustandig fir die eigenverantwortliche Bearbeitung von geodatenbasierten
Forderantragen in Rahmen der Direktzahlungen und Agrarumweltmal3nahmen

¢ Sie unterstitzen Antragsstellerinnen und Antragssteller bei der Antragsstellung

¢ Sie informieren Antragsstellerinnen und Antragssteller Uber forderrechtliche
Bestimmungen

¢ Sie fuhren Bearbeitungen im Geoinformationssystems (GIS) durch

Was Sie mitbringen:

¢ Abgeschlossene Ausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten, Kauffrau/-mann fir
BUromanagement, Staatlich geprufte/r Agrarbetriebswirt/in mit Verwaltungskenntnissen
oder eine vergleichbare Ausbildung zum Zeitpunkt der Einstellung

¢ Sie sind sicher in der Anwendung von MS-Office und bringen eine Bereitschaft mit fur
die Einarbeitung in komplexe luftbildgestitzte EDV-Anwendungen

¢ Landwirtschaftliche Kenntnisse sind von Vorteil

¢ Sie arbeiten selbststandig, passen lhre Arbeitsablaufe flexibel an neue Anforderungen
an und behalten dabei den Uberblick tiber Ablaufe und Zusammenhange

e Sie arbeiten gerne im Team und tragen mit Ihrer kooperativen Art zu einem positiven
Miteinander bei

Wir bieten lhnen:

Stellenangebot Nr.: 100155646 --- gespeichert am 02.11.2026 --- Seite 1/ 3



greenjobs

Karriere

Es handelt sich um eine befristete Stelle fir die Dauer des Mutterschutzes und einer sich
anschlieBenden Elternzeit der jetzigen Stelleninhaberin. Im Anschluss kann die Stelle
voraussichtlich in verringerter Stundenzahl befristet fortgefiihrt werden.

Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 6 des Tarifvertrages fur den 6ffentlichen Dienst der Lander
(TV-L) dotiert

Die Stelle ist grundsatzlich teilbar und daher auch fur Teilzeitkrafte geeignet. In Bereichen, in
denen Frauen unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Qualifikation nach MaRRgabe
des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berticksichtigt. Bewerbungen geeigneter
Schwerbehinderter sind erwiinscht

e flexible Arbeitszeiten

e umfassende Fort- und Weiterbildung

e E-Learning

e 30 Tage Urlaub

e zusatzliche Altersvorsorge tber die VBL
e Kantine

¢ Betriebliches Gesundheitsmanagement
¢ Homeoffice

Job kompakt:

e Bewerbung tUber Website
e Besetzung zum 11.01.2027
¢ in Kleve

Sie bringen die Bereitschaft und die Fahigkeit mit, teamorientiert, selbstéandig und innovativ zu
arbeiten und sich in fremde und neue Sachverhalte einzuarbeiten? Sie wollen in einem
modernen und familienfreundlichen Dienstleistungsunternehmen mit kurzen
Entscheidungswegen und flachen Hierarchien arbeiten?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Fur Vorabinformationen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an:

e Theresa Bird, Telefon: 02821 996-201, E-Mail: theresa.bird@Iwk.nrw.de

Zur Klarung personalrechtlicher Fragen wenden Sie sich bitte an:

¢ Alina Wenke, Telefon: 0251 2376-927, E-Mail: alina.wenke@Iwk.nrw.de

Werden Sie Teil des Teams!

Ihre Bewerbung reichen Sie bitte mit den Ublichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
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Abschluss-/ Arbeitszeugnisse, Zertifikate / Nachweise) bis zum 22.11.2026 ausschlief3lich
Uber das Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen
(Anforderungsnummer 3462) ein.

Den Zugang zum Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-
Westfalen erhalten Sie Uber die Stellenanforderung unter
https://www.landwirtschaftskammer.de/wir/stellen oder direkt unter JETZT BEWERBEN.

Bewerbungsschluss: 22.11.2026
Einsatzort: 47533 Kleve, Deutschland

Stellenanbieter: Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen
Fachbereich 11 — Personal, Organisation

Nevinghoff 40

48147 Munster, Deutschland

WWW: https://www.landwirtschaftskammer.de
Ansprechpartner: fachl.: Theresa Bird; zum Verfahren: Alina Wenke

Telefon: 02821 996-201; 0251 2376-927

Online-Bewerbung:
https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobregcareer?jobld=3462&company=LandwirtschP

Sonstiges: 3462
Urspriunglich verdffentlicht: 02.11.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/al100155646
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