Stellenausschreibung

Stellenanzeige
Geschaftsfiihrung, 39 Std (m/w/d)

Stiftung Fledermausschutz Schleswig-Holstein - Bad Segeberg

Uber uns

Die Stiftung Fledermausschutz Schleswig-Holstein ist eine vom Land Schleswig-Holstein errich-
tete, rechtsfahige Stiftung des buirgerlichen Rechts mit Sitz in Bad Segeberg. Ihr Zweck ist die
Foérderung des Naturschutzes durch MaRnahmen des Fledermausschutzes in Schleswig-Hol-
stein, mit Schwerpunkt im Naturraum des FFH-Gebiets Kalkberghthle Bad Segeberg.

Im Mittelpunkt stehen die Sicherung und Entwicklung von Flugrouten, Nahrungsraumen und
Quartieren, die naturnahe Pflege und Vernetzung von Flachen sowie die Forderung fledermaus-
freundlicher Beleuchtungskonzepte. Zum weiteren Aufbau unserer Arbeit suchen wir eine enga-
gierte, unternehmerisch denkende und kommunikationsstarke Personlichkeit als Geschaftsfiih-
rer*in, die in enger Abstimmung mit dem ehrenamtlichen Vorstand die operative Verantwortung
fir die Stiftung Gbernimmt.

Die Geschaftsfiihrung verantwortet im Team mit zwei Teilzeitkraften (Bliroorganisation, wissen-
schaftliche Mitarbeit) die operationelle Verwaltung und Organisation der Stiftung sowie die Ent-
wicklung und naturnahe Pflege der Stiftungsflachen durch Schaffung und Sicherung von Struk-
turen, durch die die Werte des Naturhaushalts verbessert, wiederhergestellt oder in ihrem Be-
stand gesichert werden. Die Geschéftsstelle wird in Bad Segeberg angesiedelt sein.

Die unbefristete Stelle hat einen Umfang von bis zu 39 Wochenstunden und ist zum nachst-
moglichen Termin zu besetzen.

Wen wir suchen

Gesucht wird eine Fachhochschul- oder Universitatsabsolventin*in, gerne aus dem Bereich Be-
triebswirtschaft, Umwelt-/Naturschutzmanagement oder eine gleichwertige langjahrige Qualifi-
kation mit fundierten betriebswirtschaftliche Kenntnissen, vorzugsweise auch im Stiftungs-
recht.

lhre Aufgaben

e Eigenverantwortliche Flihrung und Organisation der laufenden Stiftungsgeschafte im
Auftrag des Vorstands mit hoher Entscheidungsbefugnis insbesondere dessen inhaltli-
cher Ausgestaltung.

e Vorbereitung und Umsetzung von Vorstandsbeschliissen sowie Aufstellung des jahrli-
chen Wirtschaftsplans und des Jahresabschlusses

e Hohe finanzielle Verantwortung mit Termintiberwachung, Ressourcenverwaltung, Pro-
jektcontrolling und -abrechnung sowie inhaltliche und wirtschaftliche Berichterstattung

e Verhandlung und Begleitung von Grundstiicksgeschéften (Ankauf, Pacht, Erbbaurecht)
im Rahmen der satzungsmaRigen Vorgaben, einschlieBlich der Abstimmung mit be-
troffenen Gemeinden und Flacheneigentimer*innen



Einwerbung von Okopunkten uns Ausgleichsmitteln zur Entwicklung der Stiftungsfla-
chen

Fachliche und organisatorische Steuerung, Entwicklung, Pflege und Vernetzung der
Stiftungsflachen

Personalfiihrung und -entwicklung der beiden Mitarbeitenden sowie die Koordination
externer Sachverstandiger

Fundraising flir weitere Stiftungseinnahmen

Pflege und Weiterentwicklung der raumlichen Fachdaten (GIS) zur Flachen- und Mal3-
nahmenplanung

Foérderung und Umsetzung fledermausfreundlicher Beleuchtungskonzepte in Zusam-
menarbeit mit Kommunen und weiteren Partner*innen

Netzwerkaufbau, Koordination sowie Kommunikation mit Verbanden, Politik, Behorden,
Landwirtschaft, Kommunen und weiteren regionalen Akteur*innen

Vertretung der Stiftung bei Rechtsfragen, behérdlichen Anhérungen, Fachbeirdten und
Veranstaltungen

lhre Skills:

Unternehmergeist mit Berufserfahrung und Personalfiihrungskompetenz

Empathische und selbstbewusste Kommunikationsformen im Umgang mit unter-
schiedlichen Stakeholdern

Gut strukturiertes Organisations- und Zeitmanagement
Hohe Einsatzbereitschaft, Entscheidungskraft und Eigeninitiative

Kontaktfreudigkeit und kommunikatives, wertschatzendes Auftreten mit hoher sozialer
Kompetenz

Fahigkeit sowohl zur Teamarbeit als auch zum selbststandigen Arbeiten

Gutes Verhandlungsgeschick, z. B. im Rahmen von Grundstiicks- und Vertragsverhand-
lungen

Idealerweise Kenntnisse der Region Bad Segeberg / Schleswig-Holstein und Erfahrung
mit ehrenamtlichen Strukturen

Identifikation mit den Zielen des Natur- und Fledermausschutzes

Bereitschaft zur Wahrnehmung von Auenterminen und fir Arbeitszeiten, die in Aus-
nahmefallen auch Abendstunden und das Wochenende umfassen kdnnen

Erfahrungen mit gangigen PC-Programmen (Office-Paket, Q-GIS)
Fihrerscheinklasse B ist von Vorteil

Was wir bieten

Bei der Stiftung Fledermausschutz steht die sinnstiftende und wirkungsvolle Arbeit fiir den
Schutz der Natur im Vordergrund. Zukiinftige Stelleninhaber*innen kénnen sich freuen tber:

eine mit TVL auskdmmlich vergiitete Arbeitsstelle mit bis zu 39 Wochenstunden und
12,3 Gehaltern

einen grofRen Gestaltungsspielraum beim Auf- und Ausbau einer jungen, finanzstarken
Stiftung



eine enge, vertrauensvolle Zusammenarbeit mit einem ehrenamtlich tatigen, freundli-
chen, engagierten und wertschatzenden Vorstand

eine hierarchiearme, familienfreundliche Struktur die eine flexible Arbeitszeitgestaltung
mit hohem Grad an selbstbestimmter, mobiler Arbeit ermoglicht

30 Urlaubstage sowie freie Tage am 24. und 31.12.

Zuschuss zur betrieblichen Altersversorgung

Betriebsfahrten mit Elektroautos von StattAuto eG

Organisatorisches:

Bewerbungen bitte ausschliellich per E-Mail in einer (!) PDF (max. 5MB) mit Anschrei-
ben, Lebenslauf, den lblichen Zeugnissen und Angaben zur Gehaltsvorstellung zum
friihestmaoglichen Arbeitsbeginn an ole.eggers@bund-sh.de

Die Stiftung Fledermausschutz fordert Chancengleichheit und begriit Bewerbungen
unabhangig von Geschlecht, Herkunft, Alter, Behinderung oder sexueller Identitat. Fir
ein moglichst diskriminierungsarmes Verfahren bitten wir um den Verzicht eines Be-
werbungsfotos

Wir freuen uns auch iber Bewerber*innen, die nicht alle Anforderungskriterien vollstan-
dig erfiillen.

Bewerbungsschluss ist der 13. Dezember 2026, 24 Uhr

Fir Rickfragen steht lhnen der Vorstandsvorsitzende Ole Eggers gerne zur Verfligung.
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