
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit Schwerpunkt
Ornithologie - Projekt: Nationales Artenhilfsprogramm für

den Schutz der Wiesenweihe / Maßnahmenumsetzung
Hessen - in Teilzeit

Stellenanbieter: Hessische Gesellschaft für Ornithologie und Naturschutz e.V. (HGON)

Die Hessische Gesellschaft für Ornithologie und Naturschutz e.V. (HGON) sucht zum 01.
Januar 2027 oder später eine*n

wissenschaftliche*n Mitarbeiter*in (m/w/d) mit naturschutzfachlich-
ornithologischem Schwerpunkt.

Die Stelle im Umfang von 75 % einer Vollzeitstelle (30 Std./Woche) ist – unter Vorbehalt der
weiteren Mittelbewilligung – im

Projekt „Nationales Artenhilfsprogramm für den Schutz der Wiesenweihe –
Maßnahmenumsetzung Hessen“ 

angesiedelt und bis zum 30. September 2031 befristet.

Aufgaben

Sie koordinieren und führen das Projekt zum Schutz der Wiesenweihe in Hessen in enger
Abstimmung mit der Projektleitung operativ durch. Der Arbeitsort ist in 61209 Echzell
(Wetteraukreis).

Zu den Aufgaben gehören insbesondere:

Aufbau, Organisation und operative Umsetzung des Projekts einschließlich
Berichtswesen und Fördermittelverwaltung
Kartierung und Monitoring der Wiesenweihe, Suche und Kontrolle von Brutplätzen
sowie Organisation und Begleitung von Nest-, Ernte- und
Prädationsschutzmaßnahmen
Kontaktaufbau, Beratung und Abstimmung mit Landwirt*innen, der Agrar- und
Naturschutzverwaltung, Jägerschaft und weiteren Akteur*innen im
Wiesenweihenschutz
Entwicklung praxistauglicher Lösungen für den Arten- und Lebensraumschutz der
Wiesenweihe in Hessen
Koordination und Betreuung von ehrenamtlichen Kartierenden und externen
Auftragnehmer*innen
Aufbau und Pflege eines Netzwerks sowie fachlicher Austausch mit
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Projektpartner*innen und Akteur*innen des Wiesenweihenschutzes im Rahmen des
Projekts
Datenerfassung, Dokumentation und Auswertung sowie Nutzung von GIS und
Drohnentechnik
Öffentlichkeitsarbeit, insbesondere Vorträge, Veranstaltungen und
Informationsangebote, Social-Media-Inhalte

Voraussetzungen:

abgeschlossenes Hochschul-/Fachhochschulstudium der Biologie, der
Landschaftsökologie, des Naturschutzes, der Landschaftsplanung oder eines
vergleichbaren Studiengangs
fundierte ornithologische Kenntnisse (insbesondere zur Wiesenweihe und Vogelarten
der Agrarlandschaft)
selbstständige, strukturierte und teamorientierte Arbeitsweise
gute Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit, insbesondere im Umgang mit
unterschiedlichen Akteur*innen aus Landwirtschaft, Naturschutz, Jagd, Behörden und
Ehrenamt
Bereitschaft zu regelmäßiger Geländearbeit und flexiblen Arbeitszeiten
Führerschein Klasse B, Außendiensttauglichkeit und Bereitschaft, den privaten PKW
gegen Fahrtkostenerstattung für Dienstfahrten einzusetzen
erforderlicher Drohnenführerschein/Kompetenznachweis bzw. Bereitschaft, diesen
zeitnah im Rahmen des Projekts zu erwerben
Kenntnisse in räumlichen Analysen und Darstellungen mit GIS (QGIS)

Von Vorteil sind:

Erfahrung im ornithologischen Artenschutz und Monitoring oder in faunistischen
Erfassungen
Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Land- und Forstwirtschaft, Behörden,
Jägerschaft und ehrenamtlichem Naturschutz
Erfahrung in der Durchführung und administrativen Abwicklung von
Naturschutzprojekten
Erfahrungen in Biodiversitätsberatung, Öffentlichkeitsarbeit und/oder Drohneneinsatz

Besonderheiten der Tätigkeit:

Während der Kartier-, Brut- und Erntesaison findet ein wesentlicher Teil der Tätigkeiten im
Gelände statt. Die Arbeit erfordert neben guter Beobachtungsgabe, Geduld und Ausdauer
auch die Bereitschaft zu saisonal flexiblen Arbeitszeiten, in Einzelfällen auch am Wochenende.
Teile der Arbeitszeit können im Homeoffice erledigt werden.

Die Vergütung erfolgt nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst des Landes Hessen
(TV-H). Die Stelle ist grundsätzlich bis zur Entgeltgruppe 11 vorgesehen. Die konkrete
Eingruppierung richtet sich nach dem übertragenen Aufgabenumfang und der Verantwortung.
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Die Zuordnung zur Erfahrungsstufe erfolgt unter Berücksichtigung der einschlägigen
Berufserfahrung und der tariflichen Regelungen.

Wir sind ein staatlich anerkannter Naturschutzverband, der sich seit über 60 Jahren für den
Naturschutz einsetzt. Informationen zu uns und über unsere Arbeit finden Sie unter 
www.hgon.de. Wir bieten eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit flexiblen Arbeitszeiten und
hoher Eigenverantwortung. Sie erwartet ein motiviertes Team mit flachen Hierarchien, welches
sich mit viel Engagement um den Erhalt der Natur in Hessen bemüht.

Aussagekräftige Bewerbungen richten Sie bitte unter dem Kennwort „Wiesenweihe“ bis
zum 02. Dezember 2026 an: 

nils.stanik@hgon.de

Hinweise:

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Wir
begrüßen Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Nationalität, Behinderung, ethnischer
und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Alter sowie sexueller Orientierung und
Identität. Bewerbungsgespräche finden voraussichtlich Mitte Dezember 2026 statt.

Für Fragen steht Dr. Nils Stanik (nils.stanik@hgon.de) gerne zur Verfügung.

Bewerbungsschluss: 02.12.2026

Stellenanbieter: Hessische Gesellschaft für Ornithologie und Naturschutz e.V. (HGON)
Lindenstraße 5
61209 Echzell, Deutschland

WWW: http://www.hgon.de

Ansprechpartner: Dr. Nils Stanik
Telefon: 06008 1803
E-Mail: nils.stanik@hgon.de

Online-Bewerbung: nils.stanik@hgon.de

Sonstiges: Kennwort: Wiesenweihe

Ursprünglich veröffentlicht: 03.11.2026

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: https://www.greenjobs.de/a100155673
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