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“freie Fahrt fur
Flexibilitat.”
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Wir verbinden Menschenim Land Brandenburg.

Fir dieses Ziel planen, bauen, betreiben und verwalten wir mit fachlicher Expertise und technischem Sachverstand mehr als
8.300 km StrafSennetz und 1.700 km Radwege. Mit einer Vielzahl von Dienststdtten und StrafSenmeistereien sind wir als
moderne StrafSenbauverwaltung in allen Regionen Brandenburgs vor Ort. Der Landesbetrieb Strafsenwesen sucht fiir die
Dienststdtte Hoppegarten befristet fiir 6 Jahre zum ndchstmaéglichen Termin eine

Sachbearbeitung (m/w/d) Umweltschutz und Landschaftspflege

lhre Aufgaben:
Vertragsgestaltung und Qualitatssicherung

= Sie sind fur die projektbezogene Uberwachungvon
Uberwiegend schwierigen Pflanz- und
LandschaftsbaumalRnahmen und deren
Abrechnung zustandig,

= Sie wirken bei der Vorbereitungder Vergabe der
Leistung mit (z.B. Baubeschreibung,
Leistungsverzeichnis und Plane) und kontrollieren
die Verjahrungsanspruche fir Mangelanspriche
und ggf. setzen die Forderungen gegenuber
Auftragnehmer durch.

= Sijesind zustandig fur die Bearbeitung fachlich
besonders anspruchsvoller Stellungnahmen in
baurechtlichenVerfahren sowie fur die Erstellung
von Begrundungen zur Notwendigkeit unter
Bertcksichtigung haushaltsrechtlicher Aspekte.

Unser Angebot:
Aufgabenvielfalt im offentlichen Dienst

= Attraktive Vergutung nach Entgeltgruppe 11 TV-L

= Kollegiales Arbeitsklima und gute Kommunikation in
denTeams

= Flexible Arbeitszeitgestaltungohne Kernarbeitszeit,
individuelle Teilzeitmodelle sowie die Moglichkeit zur
Arbeitim Homeoffice

» Umfangreiche individuelle Weiterbildungsangebote

= Alle tariflichen Leistungen des 6ffentlichen Dienstes z.B.
zusatzliche Altersversorgung (VBL) sowie 30 Tage
Urlaub, Angebote des Gesundheitsmanagements etc.

lhr Profil:
Durchsetzungsvermdégen und Erfahrung

= Abgeschlossenes ingenieurtechnisches
Fachhochschul- bzw. Bachelorstudium in der
Fachrichtung Landespflege, Landschaftsbau,
Landschaftsarchitektur, Gartenbau, Biologie,
Umweltschutz oder Naturschutz oder eine
vergleichbare Fachrichtung bzw. gleichwertige
Fahigkeiten und Erfahrungen

= Einschlagige Berufserfahrung nachdem
Studienabschluss und Kenntnisse in der
anzuwendenden Rechtsprechung von Vorteil

= Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
(vergleichbar C1/C2) sowie Fuhrerschein Klasse B

Wir freuen uns
auf Ihre Bewerbung...

... unter Angabe der Kennziffer:
63.11/2026

bis zum 02.12.2026 in einer PDF-Datei an:
LS-Bewerbungen@LS.Brandenburg.de

Sie haben noch Fragen? Frau Roy beantwortet
sie gerne unter: 03342 249-1072.

Weitere Information zum LS unter:
www.LS.Brandenburg.de/Karriere

Wir begriiRen Bewerbungen unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion und Weltanschauung, Behinderung, Alter
bzw. sexueller Orientierung und Identitat. Zur Gewahrleistung der beruflichen Gleichstellungvon Frauen und Mannern freuen wir unsim Besonderen auf
Bewerbungenvon Frauen. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt. Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich

moglich.

Bitte beachten Sie die Information zum Datenschutz auf unserer Internetseite.



https://www.ls.brandenburg.de/sixcms/media.php/9/20250128_datenschutzhinweise_bewerbungsverfahren.pdf
https://www.ls.brandenburg.de/ls/de/ueber-uns/karriere/

