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Stellenausschreibung für einen projektbezogenen Mitarbeiter (m/w/d) im 
Referat III des Landesfischereiverbands Bayern e.V. zu:

Fluss.Frei.Raum: Klimaresiliente Bäche und Flüsse für Bayern, 
Fachstudien, Gemeindeberatung (Fokus: Wehr-Rückbau) und 
Vorbereitung von Rückbauten

Der Landesfischereiverband Bayern arbeitet gemeinsam mit starken externen Partnern (WWF, Bund 
Naturschutz, Landschaftspflegeverband Rhön-Grabfeld und BKV) am Gemeinschaftsprojekt 
Fluss.Frei.Raum, welches über das Bundesamt für Naturschutz (BfN) finanziert wird.

Der Landesfischereiverband Bayern sucht im Rahmen einer Elternzeitvertretung zur Bearbeitung o.g. 
Projekts im Referat III (Fischerei, Gewässer- und Naturschutz) zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
Mitarbeiter auf Vollzeitbasis mit 40 Stunden pro Woche. Die Stelle ist vorerst bis 29.02.2028 
befristet. Im Anschluss ist ggf. eine Fortsetzung in Teilzeit möglich.

Ziel im Teilprojekt des LFV ist es, bayerische Fließgewässer klimaresilienter zu gestalten und dazu 
insbesondere Wanderbarrieren in Form von Wehren oder Verrohrungen zurückzubauen, um den 
Gewässerorganismen Ausweichbewegungen zu ermöglichen. Ebenso im Fokus steht die 
Wiederherstellung von gewässerbegleitenden Aueflächen, um den natürlichen Wasserrückhalt in der 
Fläche zu fördern. Dazu gilt es in Zusammenarbeit mit den Projektpartnern und den regionalen 
Stakeholdern individuelle Lösungen für die Umsetzung und Finanzierung von Maßnahmen zu finden, 
anhand derer Best-Practice-Beispiele herausgearbeitet werden sollen.

Ihre zukünftigen Aufgaben im Projekt umfassen daher:

 Planung, Koordination und Durchführung von Projekten in und an Gewässern zur 
Verbesserung der aquatischen und semiaquatischen Klimaresilienz

 Abstimmung der einzelnen Schritte mit Projektpartnern, Behörden und lokalen Stakeholdern 
wie Kommunen, Flächeneigentümern und Verbänden

 Entwicklung von standortspezifischen Konzepten zur Gestaltung, Planung und Umsetzung 
von Maßnahmen einschl. Möglichkeiten der Umsetzung bzw. Finanzierung. Dabei 
Einbeziehung von Ansätzen wie Ausgleich, Kompensation oder Anrechnung auf Ökokonten.

 Aufbereitung von Projekt-Ergebnissen für die Öffentlichkeitsarbeit sowie Erstellung von 
Fachpublikationen

Dazu stellen wir folgende Anforderungen an Sie:

 Studium mit Kenntnissen im Bereich Wasserbau, Umweltsicherung, Umweltplanung, 
Landschaftsplanung oder vergleichbarem (Diplom- bzw. Masterabschluss Uni oder FH)
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 Gute Kommunikation, Selbstständigkeit sowie Teamfähigkeit werden bei uns 
großgeschrieben

 Einbringung eigener Ideen sowie Kreativität ausdrücklich erwünscht
 souveränes Auftreten und Verhandlungssicherheit gegenüber Vertretern von Behörden, 

Unternehmen, Verbänden, Anliegern und Auftragnehmern
 praktische Kenntnisse zu rechtlichen Rahmenbedingungen im Arten- und Naturschutz
 Kenntnisse im Umgang und bei der Berechnung von Ökokonten
 zeitliche Flexibilität und Mobilität, Bereitschaft bayernweit im Freiland und gelegentlich auch 

an Wochenenden zu arbeiten
 Führerschein KFZ erforderlich
 Berufserfahrung zu o.g. Belangen wünschenswert

Im Gegenzug bieten wir Ihnen:

 Einen abwechslungsreichen, interessanten Arbeitsplatz mit gutem Netzwerk und der 
Möglichkeit, auch in andere Projekte Einblick zu gewinnen

 Ein freundliches und kompetentes, generationenübergreifendes Team
 Ein flexibles Gleitzeitmodell mit Anspruch auf Zeitausgleich
 Flexibilität in der Gestaltung von Arbeitszeit und -ort, Mobiles Arbeiten ist selbstverständlich 

und bis zu 50% der Arbeitszeit möglich
 Familienfreundliches Arbeitsklima
 Eine Anstellung vergütet nach TV-L 13, Einstieg entsprechend ihres Studiums und beruflichen 

Qualifikation
 Möglichkeit für vermögenswirksame Leistungen
 Bereitstellung mobiler Arbeitsgeräte (Laptop, Mobiltelefon)
 Finanzierung von Fort- und Weiterbildung
 Bereitstellung Dienst-KFZ für Dienstreisen
 Arbeitgeberzuschüsse zu Wellpass oder Deutschlandticket

Bewerbungsschluss ist der 07.12.2026. Wir freuen uns auf Ihre digitale Bewerbung, die Sie bitte an 
poststelle@lfvbayern.de unter dem Stichwort „Bewerbung Fluss.Frei.Raum Ref III“ z.H. Herrn Schnell 
übermitteln.
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