
"Warte nicht. Der Zeitpunkt wird niemals perfekt sein." (Napoleon Hill)

Treffen Sie jetzt die richtige Wahl und werden Sie Teil des größten öffentlichen Dienstleisters im Landkreis
Bautzen.

Wir bieten Ihnen einen familienfreundlichen und zukunftssicheren Job mit allen Vorteilen des öffentlichen
Dienstes.

Also warten Sie nicht…. wir freuen uns auf Ihre Bewerbung als

Sachbearbeiter Schutzgebiete (m/w/d)
(Kennziffer: 2026-764)

Diese Aufgaben erwarten Sie im Umwelt- und Forstamt - Sachgebiet Naturschutz:

Das bringen Sie mit:

Vorbereiten und Bearbeiten von Verfahren zur einstweiligen Sicherstellung, Ausweisung, Änderung,
Rechtsanpassung und Aufhebung von Natur- und Landschaftsschutzgebieten sowie Naturdenkmalen
einschließlich naturschutzrechtlicher Antragsprüfung und Vorbereitung der Vergabe von Erfassungs-
und Planungsleistungen

•

Erarbeiten, Anhören, Abwägen und Vorbereiten des Erlasses von Schutzgebiets- und
Änderungsverordnungen einschließlich der verfahrensrechtlichen Begleitung kommunaler
Ausgliederungsverfahren und der Veröffentlichung im Sächsischen Gesetz- und Verordnungsblatt

•

Vollziehen von Schutzgebietsverordnungen einschließlich der Bearbeitung von Befreiungen und
Erlaubnissen, der Beratung Beteiligter, der Kontrolle von Verstößen, der Einleitung von
Ordnungswidrigkeitenverfahren sowie der Festsetzung und Kontrolle der Sicherung von
Kompensationsmaßnahmen

•

Bearbeiten von Ausnahmegenehmigungen und Befreiungen für gesetzlich geschützte Biotope sowie
rechtliches Prüfen und Entscheiden über Vorhaben und Eingriffe in Natura-2000-Gebieten

•

Bearbeiten von Widersprüchen und Klageerwiderungen zu naturschutzrechtlichen Entscheidungen
sowie rechtliches Beraten von Gemeinden zu Gehölzschutzsatzungen

•

vorzugsweise
Hochschulstudium mit dem Abschluss Bachelor oder einem diesem entsprechenden Diplomgrad in
den Fachrichtungen
   - Allgemeinen Verwaltung
   - Public Management
   - Verwaltungsbetriebswirtschaft
oder Angestelltenlehrgang II – Verwaltungsfachwirt / Kommunalfachwirt

•

alternativ
Hochschulstudium mit dem Abschluss als Bachelor oder einem vergleichbaren Diplomierungsgrad in
einer umweltwissenschaftlichen Fachrichtung

•

mindestens zweijährige Berufserfahrung in einem vergleichbaren Aufgabenfeld, idealerweise in einer
Forst- oder Naturschutzbehörde wünschenswert

•

Kenntnisse im allgemeinen Verwaltungsrecht und Verwaltungsverfahrensrecht•
Fachkenntnisse im Naturschutz- und Umweltrecht•
für das sichere Verstehen und Anwenden von Gesetzestexten sowie die Kommunikation mit
Behörden sind verhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift erforderlich (mindestens
C1-Niveau)

•

ausgeprägte Kommunikations- und Beratungskompetenz, sicheres Auftreten, Verhandlungsgeschick
und Durchsetzungsvermögen; Fähigkeit, auch bei unterschiedlichen Interessenlagen sachorientierte
und nachvollziehbare Entscheidungen zu treffen

•

sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen; Kenntnisse in GIS-Anwendungen sind
von Vorteil

•



Die Bereitschaft zur Nutzung des privaten Pkws für dienstliche Zwecke wird vorausgesetzt.

Unser Angebot:

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich bis zum 06.12.2026 über das Online-Formular.

Schwerbehinderte oder Schwerbehinderten gleichgestellte Bewerber werden bei gleicher Eignung besonders
berücksichtigt.

Frauen werden ausdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben.

Bitte beachten Sie vor einer Bewerbung unsere Hinweise zum Stellenbesetzungsverfahren, die Sie auf der
Homepage des Landkreises Bautzen unter - Jobs und Ausbildungsplätze - finden.

Ihre Ansprechpartner bei Fragen

zum Aufgabengebiet:

Herr Jeschke
Amtsleiter Umwelt- und Forstamt
Tel.-Nr.: 03591 5251 68000

zum Ausschreibungsverfahren:

Frau Pönichen
Sachbearbeiterin Personal
Tel.-Nr.: 03591 5251 10114

Führerschein der Klasse B•

Beschäftigung in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis  zum nächstmöglichen Termin•
Bezahlung nach TVöD mit einer Stellenbewertung in Entgeltgruppe 9c•
vermögenswirksame Leistungen, Jahressonderzahlung sowie Leistungsentgelt, betriebliche
Altersvorsorge

•

Möglichkeiten zur Fortbildung•
ein moderner Arbeitsplatz•
flexible und familienfreundliche Arbeitszeit und eine durchschnittliche wöchentliche Arbeitszeit von 39
Stunden, sowie die Möglichkeit einer Teilzeitbeschäftigung

•

Arbeitsort Kamenz•
31 Arbeitstage Urlaub (zuzüglich frei am 24.12. und 31.12.)•
Möglichkeit zur Telearbeit oder zum Mobilen Arbeiten•


