
Mitarbeiter*in/ Techniker*in Messnetzbetrieb/
Gerätewartung

Stellenanbieter: Landesamt für Umwelt Brandenburg

Wirklich was für die Umwelt bewegen

Der Schutz von Natur und Umwelt liegt Ihnen am Herzen? Beim Landesamt für Umwelt (LfU)
tragen Sie dazu bei, dass Brandenburg weiterhin ein lebenswertes, ökologisch vielfältiges und
gesundes Zuhause bleibt. Verstärken Sie unser Team unbefristet im Referat T14 „Luftqualität,
Fachinformationssysteme anlagenbezogener Immissionsschutz“ als Mitarbeiter*in/
Techniker*in am Standort Potsdam OT Groß Glienicke. Sie wirken aktiv und eigenständig in
einem von engagierten Menschen und moderner Technik geprägten System zur Beurteilung
und Verbesserung der Luftqualität mit. Tragen Sie an verantwortungsvoller Stelle zur
Umsetzung europaweiter Standards der Luftreinhaltung bei. Helfen Sie mit, Bürger*innen,
Volksvertreter*innen und Behörden aktuell und auf dem neuesten wissenschaftlich-
technischen Stand über die Luftqualität zu informieren und das Verständnis für den
Umweltschutz und für dessen rechtssichere Umsetzung zu stärken (LfU 26-85-T14).

Sie sind mitverantwortlich für die Steuerung und Kontrolle des laufenden Betriebes der
automatischen Luftgütemessstationen und Probenahmessstellen zur Beurteilung der
Luftqualität im Land Brandenburg. Sie wirken an verantwortungsvoller Stelle an der
technischen Konzeption und Sicherstellung der Gerätewartung und der Qualitätssicherung der
Messdaten mit. Dazu gehört die selbständige gesamttechnische Steuerung aller
elektronischen und manuellen Mess- und Probenahmeeinrichtungen, insbesondere zur
Analyse von SO2, CO, NO, NO2, Ozon, Feinstaub (PM10, PM2.5),
Benzol/Kohlenwasserstoffen und meteorologischer Parameter, die Wartung u.a. vor Ort an den
Messstellen, ggf. Reparatur der gesamten Mess-, Rechen-, Übertragungs- und
Auswertetechnik. Außerdem gehört zum Aufgabenprofil die selbständige Durchführung von
Sondermessungen z.B. von ultrafeinen Partikeln. Sie werden einbezogen in die technisch-
konzeptionelle sowie operative Mitarbeit beim Aufbau und dem späteren Regelbetrieb einer
sogenannten Supersite-Messstelle, die nach den Vorgaben der Europäischen Union zur
Informationsgewinnung für die Forschung und die Information für die Öffentlichkeit ab sofort
einzurichten sind.

Das bieten wir:

Transparente Vergütung:

Entgeltgruppe 9b Tarifvertrag für den Öffentlichen Dienst der Länder. Die Zuordnung zu einer
Stufe dieser Entgeltgruppe erfolgt gem. § 16 Abs. 2 TV-L (Gehaltsspanne Jahresbrutto
46.132,74 Euro bis 63.907 Euro). Besoldungsgruppe A9 Brandenburgische
Besoldungsordnung. Die Zuordnung zu einer Stufe dieser Besoldungsgruppe erfolgt gem. §§
25 f. Brandenburgisches Besoldungsgesetz.
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Jahressonderzahlung nach TV-L, 30 Tage Urlaub und auf Wunsch auch Arbeit in Teilzeit.

Partnerschaftlichkeit:als zertifizierter familienfreundlicher Arbeitgeber (Audit Beruf und Familie)
gehen wir fair und vertrauensvoll miteinander um und legen Wert auf die Vereinbarkeit aller
Lebensbereiche. Deshalb bieten wir Ihnen einen sicheren Job mit flexiblen Arbeitszeiten und
eine aktiv gelebte Work-Life-Balance in Verbindung mit Home-Office, Altersvorsorge und
einem Gesundheitsmanagement.

Bildung und Entwicklung: in einer wertschätzenden Arbeitsatmosphäre stellen wir Ihr Können
und den Ausbau Ihrer Stärken in den Vordergrund. Wir bieten Ihnen eine konstante Aus- und
Fortbildung, sowohl im fachlichen als auch im persönlichen Bereich.

Ihnen begegnet ein freundliches und hilfsbereites Team, das Sie vom ersten Tag an einbindet
und unterstützt.

Nachhaltigkeit:als Umweltbehörde liegt uns der respektvolle Umgang mit den natürlichen
Ressourcen am Herzen. U.a. unterstützen wir Ihre Mobilität mit einem Zuschuss zum
Firmenticket.

Das bringen Sie mit:

Sie verfügen über eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum staatlich geprüften
Techniker*In in einschlägiger Fachrichtung (bspw. Vermessungstechnik, Tief-/Wasserbau,
Umweltschutztechnik) oder gleichwertige Fähigkeiten und Erfahrungen in entsprechenden
Tätigkeiten.

Sie haben mehrjährige Erfahrungen in der Anwendung von Standardsoftware (MS Office),
insbesondere Excel. Sie verfügen über mehrjährige Berufserfahrung im technischen Bereich
und Kenntnisse zur Funktionsweise von Messnetzen oder zum im Datenverbund gesteuerten
Messgeräten.

Zudem besitzen Sie einen Pkw-Führerschein, konnten schon einige Fahrpraxis sammeln und
besitzen die Bereitschaft zum Führen eines Dienst-Kfz.

Sie sind gesundheitlich geeignet, körperlich belastbar und bereit für die Arbeit im Außendienst,
in Werkstätten und an den Messstellen, die das regelmäßige selbstständige Heben und
Tragen von Messtechnik gemäß den Anforderungen des Arbeitsschutzes erfordert.

Sie verfügen über ein sehr gutes mündliches und schriftliches Ausdrucksvermögen in der
deutschen Sprache mit Level C1.

Sie sind eine technikaffine, motivierende und teamfähige Persönlichkeit mit einer
gewissenhaften und selbstständigen Arbeitsweise, kommunikationsstark und besitzen ein
ausgeprägtes Organisationsgeschick.
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Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich online bis zum 06.12.2026 ausschließlich über das Portal Interamt.de
unter der Stellenangebot-ID 1512495

Hinweise:

Die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter wird gewährleistet.

Für Menschen mit Behinderungen gelten die Bestimmungen des Sozialgesetzbuches Neuntes
Buch (SGB IX) sowie die entsprechenden landesrechtlichen Bestimmungen.
Schwerbehinderte Personen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Sollten Sie Berufsabschlüsse außerhalb Deutschlands abgeschlossen haben, senden Sie bitte
die deutsche Übersetzung und die Anerkennung in Deutschland mit. Informationen dazu finden
Sie beim Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB).

Auf dem Postweg übersandte Bewerbungen werden nach Abschluss des Verfahrens aufgrund
des Verwaltungsaufwandes nicht zurückgeschickt. Bewerbungen per E-Mail und Telefax
werden nicht berücksichtigt.

Für Rückfragen und Auskünfte steht Ihnen Frau Sandra Friedrich (Telefon: 033201- 442 162)
gerne zur Verfügung.

Personenbezogene Daten werden gemäß § 26 Brandenburgisches Datenschutzgesetz
(BbgDSG) zum Zweck der Durchführung des Auswahlverfahrens verarbeitet. Weitere
Informationen erhalten Sie unter folgendem Link.

Bewerbungsweg: Online
Teilzeit/Vollzeit: Vollzeit
Beschäftigungsdauer: unbefristet

Bewerbungsschluss: 06.12.2026

Einsatzort: 14476 Potsdam / hybrid, Deutschland

Stellenanbieter: Landesamt für Umwelt Brandenburg
Seeburger Chaussee 2
14476 Potsdam, Deutschland

WWW: https://lfu.brandenburg.de

Ansprechpartner: Sandra Friedrich
Telefon: +49 33201 442162
E-Mail: sandra.friedrich@lfu.brandenburg.de
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