
chemisch-technische Assistentin /chemisch-technischer
Assistent (w/m/d) für den Bereich Organische Analytik

Stellenanbieter: Bayerisches Landesamt für Umwelt

Wasser, Boden, Luft, Natur – die Sicherung und umweltverträgliche Nutzung dieser
Lebensgrundlagen sind zentrale Ziele des Bayerischen Landesamtes für Umwelt ebenso
wie der Schutz des Menschen vor Gefahren aus der Umwelt.

Am Bayerischen Landesamt für Umwelt ist an der Dienststelle Augsburg für die Abteilung 7
„Zentrale Analytik, Stoffbewertung“ im Referat 74 „Organische Analytik“ ab 01.01.2027
folgende Stelle befristet bis 30.06.2029 zu besetzen:

chemisch-technische Assistentin /chemisch-technischer
Assistent (w/m/d) 

für den Bereich Organische Analytik 

Im Referat 74 werden mit Gaschromatographie - Tandem-Massenspektrometrie (GC-MS/MS)
nach Extraktion und Extraktreinigung verschiedene persistente organische Schadstoffe
(Persistent Organic Pollutants, POPs) in allen Umweltmedien analysiert. Im Rahmen des
Projekts "Globale Hintergrundbelastung und regionale/europäische Quellen von langlebigen
organischen Schadstoffen (POPs)" soll durch differenzierte Luftprobenahme an einem
Hochgebirgsstandort und anschließender Spurenanalytik zwischen regionalen und
außereuropäischen Quellen verschiedener Gruppen von POPs unterschieden werden.

Ihre Aufgaben

Vorbereitung der Materialien und Kartuschen inkl. Feldblindproben für die
Luftprobenahme persistenter organischer Schadstoffe (POPs) und Probenlogistik
Extraktion und mehrstufige flüssigkeitschromatographische Extraktreinigung der
Immissionskartuschen zur spurenanalytischen Bestimmung verschiedener Gruppen
von POPs
Methodenerprobung bei der Aufarbeitung der Luftproben zur Erweiterung des POP-
Substanzspektrums
Maßnahmen zur Vermeidung und Minimierung von Verfahrensblindwerten
allgemeine Laborarbeiten

Unsere Anforderungen an Sie

abgeschlossene Berufsausbildung als chemisch-technische Assistentin /chemisch-
technischer Assistent (w/m/d) oder vergleichbarer Berufsabschluss
berufliche Erfahrung im Bereich der (Umwelt)analytik organischer
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Stoffe wünschenswert
idealerweise Erfahrung in der Qualitätssicherung nach DIN ISO 17025
praktische Erfahrung mit Extraktionstechniken und flüssigkeitschromatographischen
Verfahren von Vorteil
sicherer Umgang mit den gängigen MS Office-Programmen, idealerweise Kenntnisse
im Umgang mit LIMS-Systemen
gute Deutschkenntnisse (mindestens Sprachniveau B2 GER)
Team- und Kommunikationsfähigkeit
sehr gute Selbstorganisation und gutes Zeitmanagement
hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein sowie eine selbständige, sorgfältige und
exakte Arbeitsweise
technisches Verständnis und analytisches Denkvermögen
die Laborarbeiten müssen überwiegend im Stehen durchgeführt werden

Hinweis

Bewerberinnen und Bewerber mit einer einschlägigen Vorbeschäftigung beim Freistaat Bayern
müssen die Voraussetzungen für ein befristetes Arbeitsverhältnis für die gesamte Dauer der
Befristung erfüllen (Höchstbefristungsdauer max. 8 Jahre). Bei Fragen zu dieser Thematik
kontaktieren Sie gern Herrn Müller, Tel. 09281 1800-4538.

Wir bieten

Bezahlung bis Entgeltgruppe 7 TV-L, sofern die tariflichen und persönlichen
Voraussetzungen vorliegen
Jahressonderzahlung
30 Tage Erholungsurlaub (bei einer 5-Tage-Woche), zusätzlich arbeitsfreie Tage am
24.12. sowie 31.12. gem. Tarifvertrag
eine tariflich geregelte Altersversorgung (VBL)
einen modernen Arbeitsplatz und ein gutes Betriebsklima
gleitende Arbeitszeit (Rahmenzeit 6:00 bis 20:00 Uhr)
hausinternes LfU-Netzwerk zum Austausch und zur Vernetzung der neuen
Beschäftigten
Möglichkeit von Teilzeitbeschäftigung, sofern durch Job-Sharing die ganztägige
Wahrnehmung der Aufgabe sichergestellt ist.
gute Fortbildungsmöglichkeiten
Einarbeitung durch eine/n erfahrenen Kollegen / Kollegin
Kantine
Möglichkeit zur Teilnahme an der internen Sportgemeinschaft und gemeinsamen
Sport- und Gesundheitsangeboten

Kontakt

Für nähere Informationen steht Ihnen fachlich Herr Dr. Wolfgang Körner, Tel. 0821 9071-5287
gerne zur Verfügung. Für allgemeine Fragen wenden Sie sich an Herrn Müller, Tel. 09281
1800-4538.
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Bitte richten Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe

der Kennziffer A/74/9

bis spätestens 07.12.2026 (Eingangsdatum)

per E-Mail an bewerbungen-h@lfu.bayern.de (Anlagen ausschließlich als PDF).
Bewerbungen an eine andere als die angegebene E-Mail-Adresse werden nicht berücksichtigt.
E-Mails, die größer als 10 MB sind, sowie Dokumente, die Makros enthalten, können nicht
empfangen werden. In den Dokumenten enthaltene Links auf Internet-Seiten werden bei der
Bewertung der Bewerbung nicht mit einbezogen.

Falls Sie sich per Post bewerben möchten, senden Sie Ihre Bewerbung bitte an das
Bayerische Landesamt für Umwelt, Dienststelle Hof, Referat Z3 - Personal, Hans-Högn-Str.
12, 95030 Hof.

Die Angabe der Kennziffer ist zwingend erforderlich, da uns sonst eine Zuordnung der
Bewerbung nicht möglich ist. 

Chancengleichheit ist uns wichtig. Wir begrüßen deshalb Bewerbungen von Frauen und
Männern gleichermaßen.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im
Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt.

https://www.lfu.bayern.de

Bewerbungsschluss: 07.12.2026

Einsatzort: 86179 Augsburg, Deutschland

Stellenanbieter: Bayerisches Landesamt für Umwelt
Dienststelle Hof, Referat Z3 Personalmanagement
Hans-Högn-Str. 12
95030 Hof, Deutschland

WWW: https://www.lfu.bayern.de

Ansprechpartner: facht. Herr Dr. Körner; verwaltungst. Herr Müller
Telefon: Tel. 0821 9071-5287; Tel. 09281 1800-4538
E-Mail: bewerbungen-h@lfu.bayern.de

Sonstiges: Kennziffer A/74/9

Ursprünglich veröffentlicht: 16.11.2026
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