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STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
Naturland – Verband für ökologischen Landbau e.V. 

Naturland fördert den Ökologischen Landbau weltweit und ist mit über 116.000 Bauern einer der 
größten Öko-Verbände. Als zukunftsorientierter Verband gehören für Naturland Öko-Kompetenz und 
soziale Verantwortung zusammen.   
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Termin in Gräfelfing bei München: 
 

Mitarbeiter (m/w/d) interne Kommunikation 
 

Ihre Aufgaben 

 Aufbau und redaktionelle Pflege eines Naturland-Intranets für den Naturland e.V. 
 Steuerung weiterer interner Kommunikationsformate wie „Montagsrunde“ und „Kiosk“ 
 Planung und Weiterentwicklung interner Kommunikationsinhalte für die verschiedenen Kanäle 

in Abstimmung mit Geschäftsführung, Pressesprecher, Human Ressource sowie allen 
Fachabteilungen (Was passiert im Ehrenamt, welche Kampagnen macht die 
Öffentlichkeitsarbeit, was sind wichtige politische Entwicklungen für Naturland usw.?) 

 Sie arbeiten eng mit verschiedenen Abteilungen wie z.B. Infrastruktur, IT, HR zusammen und 
bringen eine Verbesserung der internen Kommunikation auf den Weg 

 Sie unterstützen die Teams bei der Rollen- und Aufgabenklärung und begleiten bei der 
Implementierung einer verbesserten Feedbackkultur 

 Unsere Naturland-Strategie „Naturland nach innen fit machen“ wird durch Sie mit Hilfe von 
spannungsbasiertem Arbeiten verfolgt  

 Organisation/Koordination von Mitarbeiterevents  

 
Wir wünschen uns 

 Ein abgeschlossenes Studium mit themenbezogenem Scherpunkt oder eine kaufmännische 
Ausbildung mit Zusatzqualifikation 

 Wünschenswerterweise Erfahrung in der Agilen Arbeit innerhalb Organisationen 
 Eine professionelle Kommunikation sowie Organisation- und Moderationsfähigkeit 
 Englischkenntnisse auf gutem Niveau 

 
Was wir bieten 

 Einen unbefristeten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz bei einem innovativen Öko-
Verband 

 kurze Abstimmungswege und eine freundliche Arbeitsatmosphäre mit begeisterten 
Kolleg:innen 

 Corporate Benefits, wie z.B. Ticket Plus-Gutscheinkarte, Sportangebote, attraktive Zuschüsse 
zur betrieblichen Altersvorsorge, Jobrad, Deutschlandticket 

 Mobiles Arbeiten nach Absprache möglich 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, unter Angabe Ihres möglichen Eintrittsdatums 
und Ihrer Gehaltsvorstellung, bevorzugt per E-Mail an: Naturland e.V., z.Hd. Frau Lena White, E-Mail- 
Adresse: bewerbung@naturland.de 
 
Wir möchten ein wertschätzendes Arbeitsumfeld für alle Mitarbeitenden schaffen und begrüßen 
daher jegliche Bewerbungen - unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer 
Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter, sexueller Orientierung und Identität. 


