
Nachhaltigkeitsmanager (m/w/d) - Schwerpunk: Umwelt- &
Klimaschutz

Stellenanbieter: Bonava Deutschland GmbH

Bonava ist einer der führenden Wohnprojektentwickler in Europa mit dem Anspruch, für
viele Menschen Wohnumfelder zum Wohlfühlen zu schaffen.

Mit seinen 1.300 Mitarbeitern entwickelt Bonava Wohnbauprojekte in Deutschland, Schweden,
Finnland, Estland, Lettland und Litauen. Bis heute hat das Unternehmen 40.000 Häuser und
Wohnungen gebaut und erwirtschaftete 2023 einen Umsatz von 1,2 Milliarden Euro. Bonavas
Aktien und Green Bond sind an der Börse Nasdaq in Stockholm gelistet.

In Deutschland ist Bonava vor allem in den Wachstumsregionen der Städte Berlin, Hamburg,
Köln/Bonn, Stuttgart, Leipzig und Dresden sowie in den Metropolregionen Rhein-Ruhr, Rhein-
Main, Rhein-Neckar und auch entlang der Ostseeküste tätig. 2023 übergab das Unternehmen
in Deutschland 1.510 Häuser und Wohnungen an ihre neuen Eigentümer.

Die ca. 800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter am Hauptsitz im brandenburgischen
Fürstenwalde/Spree und in den regionalen Büros erzielten dabei einen Umsatz von 635
Millionen Euro. Bonava ist der aktivste Wohnprojektentwickler in den deutschen A-, B- und C-
Städten inklusive deren Umland.

Wir bauen glückliche Nachbarschaften für viele Menschen

Nachhaltigkeitsmanager (m/w/d)

mit Schwerpunkt Umwelt- und Klimaschutz

Ihre Aufgaben:

Sie setzen die konzernweite Nachhaltigkeitsagenda für das Land Deutschland um und
vertreten aktiv die deutsche Geschäftseinheit auf Konzernebene
Sie sind Ansprechpartner für interne und externe Stakeholder zu ESG-Themen
Sie definieren Initiativen zur Erreichung des Klimaziels und setzen diese um
Sie sind für die interne und externe Kommunikation des Wissenstransfer und der
-vermittlung Ihrer Themen verantwortlich
Sie sind für das Umwelt- und Energiemanagement verantwortlich
Sie beraten unsere Projektteams zur projektbezogenen Nachhaltigkeit
Sie bewerten, steuern und berichten zu allen Themen rund um die Klimaauswirkung
(CO2 Fußabdruck)
Sie stellen die Einhaltung von CSRD/ESRS sicher und setzen sie um

Ihr Profil:
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Sie haben Ihr Studium in einem wirtschafts-/ingenieurwissenschaftlichen Fach mit
Ausrichtung auf Umwelt, Ökologie und Nachhaltigkeit oder einem vergleichbaren
Studiengang abgeschlossen
Mindestens 5 Jahre Erfahrung im Bereich Nachhaltigkeit und
Umweltschutz/-management konnten Sie bereits sammeln
Sie bringen Kenntnisse zur CSRD/ESRD, Taxonomie und Lebenszyklusanalysen mit
Als Nachhaltigkeitsbotschafter zeichnet Sie Kommunikationsstärke und
unternehmerisches Denken aus
Ihre ausgeprägte selbstständige, strukturierte, konzeptionelle und analytische
Arbeitsweise sowie praktische Erfahrung im ganzheitlichen Projektmanagement sind
Basis für diese wertschöpfende Arbeit
Sie bringen sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse mit sowie eine Bereitschaft zu
Dienstreisen im In- und Ausland 

Was wir Ihnen bieten:

Leistungsgerechte Vergütung mit einer umfassenden und strukturierten Einarbeitung
mit eigenem Mentor
Eine langfristige Zusammenarbeit in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis mit 2
mobilen Arbeitstagen pro Woche
Arbeiten in einem internationalen Umfeld
Flexible und familiengerechte Arbeitszeiten für eine gute Work-Life-Balance
30 Tage Urlaub pro Jahr
Zuschuss zum Jobticket und JobBike
Firmeneigener kostenloser Sportbereich
Kostenlos Wasser, Tee und Kaffee

JETZT BEWERBEN

Einsatzort: 22081 Hamburg, Deutschland

Stellenanbieter: Bonava Deutschland GmbH
Am Nordstern 1
15517 Fürstenwalde, Deutschland

WWW: https://www.bonava.de/

Online-Bewerbung: https://recrumedia.com/MWvKno/

Ursprünglich veröffentlicht: 16.04.2024

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots: 
https://www.greenjobs.de/angebote/index.html?id=100133770&anz=html
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