Staffing Coordinator (gn) / Personaldisponent*in

Stellenanbieter: ifok GmbH

Intro
Wir gestalten Wandel nachhaltig.

Digitalisierung, Energiewende, Mobilitéat — uns bewegen die Themen der Zukunft. Seit mehr als
25 Jahren gestalten wir komplexe Veranderungsprozesse in Politik, Gesellschaft und
Wirtschaft. Dabei kombinieren wir strategische Beratung, moderne Kommunikation und
Partizipation. ifok ist Teil der internationalen Cadmus Group und beschaftigt mehr als 300
Mitarbeiter:innen in Bensheim, Berlin, Dusseldorf, Hamburg, Minchen und Brissel. Klingt
spannend? Ist es auch.

Staffing Coordinator (gn) / Personaldisponent*in

Du denkst strategisch, handelst pragmatisch und bist gerne in Kontakt mit Menschen? Dann
passt du hervorragend in unser Team.

Aufgaben
Was erwartet dich? - Fir komplexe Zusammenhange gute Losungen finden

¢ Als Teil unseres Staffing Teams im Operations Management bist du mitverantwortlich
fur die Personaleinsatzplanung unserer Consultants (m/w/d) auf nationalen und
internationalen Projekten

¢ Du stellst die Projektteams bedarfsgerecht und kompetenzbasiert in engem Austausch
mit den verantwortlichen Projektleitungen, Teamleads und Themenfeldleiter:innen
zusammen

e Du bist hierfur in stdandigem Austausch mit den Kolleg:innen und hast ihre
Kompetenzprofile und Entwicklungsziele im Blick

¢ Du arbeitest aktiv an der Digitalisierung und standigen Optimierung unserer Prozesse
mit

¢ Du nimmst regelmaf3ig einen tbergreifenden Blick ein und wertest Daten rund um
deine Arbeit aus. Du hast auch unsere Freien Mitarbeiter:innen flr potentielle Einsatze
im Hinterkopf

¢ |In deiner Rolle arbeitest du eng mit der Fiilhrungs- und der gesamten
Beratungsebene zusammen und hast eine wichtige Schnittstellenfunktion

Anforderungen

Was bringst du mit? - Straight forward und dennoch immer den Mensch im
Blick
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Spal3 an der Interaktion mit Menschen und Lust darauf, fiir jeden Topf den passenden
Deckel zu finden

Sehr gute Kommunikationsfahigkeit und Stakeholdermanagement: Du behaltst auch in
anspruchsvollen Situationen den Uberblick und beweist Durchsetzungsvermdgen
Dynamisches Arbeiten in und mit Netzwerken ist fur dich eine Selbstverstandlichkeit
und bereitet dir Freude

Hohes Mal3 an Verantwortungsbewusstsein, Teamfahigkeit und organisatorischem
Geschick Unternehmerisches Denken und grundsatzliches Interesse an unseren
Beratungsthemen

Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften,
Wirtschaftspsychologie, Soziologie oder vergleichbares Studium

Gute Projektmanagementkenntnisse sowie Erfahrung in der Prozessoptimierung
Idealerweise Erfahrung in der Analyse von gré3eren Datensatzen
Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse sowie sicherer Umgang mit MS
Office

Wir wertschatzen Vielfalt und begrif3en daher alle Bewerbungen — unabhangig von
Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung,
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat. Schwerbehinderte Menschen
beziehungsweise gleichgestellte Menschen im Sinne des SGB X werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Benefits

Individuelle Férderung durch: Onboarding, Mentoring, Feedbackgesprache,
ifok.Academy, Talentkonferenzen

Flexibel Arbeiten durch: Flexible Arbeitszeiten, Mobiles Arbeiten,
Vertrauensarbeitszeit, Verschiedene Teilzeitmodelle. Uberstundenausgleichsmodell
Anerkennung durch: 30 Tage Jahresurlaub, Regelung bei Sonderurlaub, Betriebliche
Altersvorsorge, Aufmerksamkeit bei Jubilden, Hochzeit und Geburt, Vermittiungsbonus
fur das Werben neuer Mitarbeiter:innen, Sonderzahlung,
Mitarbeitendenunterstitzungsprogramm, Jobrad

Regelméalige Kommunikation durch: Unternehmensweite Zusammenarbeit Uber
Microsoft Teams und Yammer, Mitarbeiterbeteiligung in Form von ,ifok denkt ifok",
Intranet, Monatssrunde = regelméafiiger Austausch mit der Geschéftsfiihrung,
ifok.Coffeebreak = virtuelle Kaffeepause

Feiern und Networken: Campus und Weihnachtsfeier mit allen Kolleg:innen

Immer gut versorgt: Kaffee & Tee, Wasser, Suf3igkeiten

Bewerbungsschluss: 15.05.2024

Einsatzort: ***** Berlin, Dusseldorf, Hamburg, Miinchen, Brussel, Deutschland

Stellenanbieter: ifok GmbH
Berliner Ring 89
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H greenjobs.de

64625 Bensheim, Deutschland

WWW: https://www.ifok.de

Ansprechpartner: Marlen Fritz
Telefon: 0625 182 632 11

E-Mail: job@ifok.de

Online-Bewerbung: https://jobs.ifok.de/Vacancies/473/Application/New/1

Urspringlich verdffentlicht: 20.03.2024

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots:
https://www.greenjobs.de/angebote/index.htm|?id=100132843&anz=html
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