"Hier konnen meine: Ideen
reifen und Fruchte trag 1

Ein berufliches Zuhause fiir 5.500 Kolleginnen und Kollegen - und es werden téaglich mehr!

Durch Qualitat, Vielfalt und Kompetenz zum europaischen Marktfuhrer der Garten-Center-Branche. In Gber
75 Jahren haben wir uns als modernes Familienunternehmen mit kontinuierlichem Expansionskurs zum
marktfiihrenden Unternehmen mit Giber 135 Garten-Centern in Deutschland und Osterreich entwickelt.
Von unseren rund 5.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sind etwa 4.300 in unseren Gartencentern
beschaftigt.

Verstarken Sie die Dehner-Familie mit Ihren Erfahrungen und Ihrer Personlichkeit als

Teamleiter Garten & Haus (m/w/d)

Das bliiht Thnen bei uns - lhre Aufgaben:

e Freundliche und zuvorkommende Beratung unserer Kundinnen und Kunden

e Emotional ansprechende und verkaufsfordernde Prasentation unserer Produkte
e Erstellung der Personaleinsatzplanung

e Fachliche Fihrung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

e Warendisposition

e Sicherstellung der Preisauszeichnung

e Vorbereitung und Mitarbeit bei der Inventur

e Permanente Uberwachung der Produktqualitét

Der Nahrboden lhrer Arbeit - Das bieten wir:

e Kraft tanken: Grol3es Engagement kostet Kraft - mit 30 Tagen Urlaub im Jahr haben Sie ausreichend Zeit,
Ihren Tank wieder aufzufullen

e Eine 2. Familie: Das Dehner-Team halt ab Tag 1 zusammen. In Ihrer Anfangszeit erleben Sie durch den
Onboarding-Prozess unsere starke Willkommenskultur. Aber auch danach unterstitzt bei uns jeder jeden

e Gesund miteinander: Das Wohlbefinden unserer Dehner-Familie ist fr uns eine Herzensangelegenheit.
Deshalb bieten wir Ihnen umfassende Malinahmen im Rahmen unseres betrieblichen Gesundheits-
managements sowie die Moglichkeit Ihr Wunschrad kostenguinstig zu leasen

e Bliihen & gedeihen: Wir haben nicht nur einen grinen Daumen, sondern auch ein sicheres Handchen,
wenn es um lhre berufliche Weiterentwicklung geht
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e Geld ist nicht alles: Aber nur von Luft und Liebe mussen Sie auch nicht leben. Eine Gber dem Branchen-
niveau liegende Bezahlung, Urlaubs- und Weihnachtsgeld, eine betriebliche Altersvorsorge, vielfaltige
Mitarbeiterrabatte bei namhaften Firmen sowie Personalrabatt von bis zu 20% sorgen flr einen ange-

nehmen Finanzausgleich
e FuBabdriicke hinterlassen: Sie wollen etwas bewegen - Sie durfen etwas bewegen! Wir sind gespannt

auf lhre Ideen und sind immer bereit, neue Wege zu beschreiten

Mehr als ein griuner Daumen - lhr Profil:

e Sieverfugen Uber eine branchen- bzw. fachbezogene Ausbildung
e Sie Uberzeugen durch einschlagige Berufserfahrungen und Sortimentskenntnisse in den Bereichen

GrolBkeramik, Erde und Gartenaccessoires, Gartentechnik, Pflanzenschutz, Samereien

e Sie haben Erfahrung in der Personalfihrung

e Sieverfugen bestenfalls Uber einen Pflanzenschutz-Sachkundenachweis

e Sie weisen eine ausgepragte Kommunikations- und Beratungskompetenz auf

e |Im Umgang mit Kundinnen und Kunden treten Sie selbstbewusst und professionell auf

e Siesind ein echter Teamplayer, auf den sich Ihre Kolleginnen und Kollegen verlassen kdnnen

Kontakt:

Bewerben Sie sich direkt Uber den Bewerben-Button und teilen Sie uns bitte Ihre Verflgbarkeit sowie
Gehaltsvorstellung mit.

Jetzt bewerben

Ansprechpartner/-in Eintrittsdatum Standort
Marie-Anett Franz Ab sofort Dehner Gartencenter
Junior HR Business Partner o . GmbH & Co. KG
Tatlgkeltsberglch Friedrich-Ratzer-Str. 5
o (+49) 9090. 77-7274 Verkauf/ Vertrieb / 97424 Schweinfurt
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