Teamleiter*in Klimaschutz, , Effiziente Ofen* Afrika und
Asien

Stellenanbieter: atmosfair gGmbH

Intro

Fir die Klimaschutzziele von Paris missen wir Entwaldung in Afrika und Asien stoppen.
Unsere effizienten Ofen fir Familien im landlichen Raum in Entwicklungslandern sparen nicht
nur Feuerholz und gesundheitsschadliche Abgase, sondern dienen auch der Entwicklung und
Armutsbekampfung.

Unser internationales Projekteteam entwickelt und betreibt eigene Projekte und
maf3geschneiderte Konzepte fur grol3e Unternehmenskunden weltweit. Wir sind gemeinnutzig
und setzen die Gelder unserer Kunden wirksam fur den Klimaschutz ein.

Fur unser Team in Berlin, suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine*n
Teamleiter*in Klimaschutz, "Effiziente Ofen" Afrika und Asien

Bei atmosfair verfolgen wir das ambitionierte Ziel, die Eigenproduktion unserer
energieeffizienten Ofen auf jahrlich 10 Millionen Stiick zu erhéhen. Mit eigenen
Produktionsstatten, Vertriebspartnern und einem Netzwerk auf hdchster Regierungsebene in
vielen Landern sind wir gut aufgestellt, um unsere Vision zu verwirklichen: die Ausristung
ganz Subsahara-Afrikas mit Fabriken fiir Ofen, die die Entwaldung stoppen und die "Great
Green Wall" gegen die Wiistenbildung aufbauen. Unsere drei bestehenden Ofenfabriken in
Ruanda, Nigeria und Indien stellen den besten Ofen Afrikas und Asiens her — ein
Qualitatsprodukt aus Edelstahl mit zehnjahriger Garantie und einer beeindruckenden 90%
Einsparung an Brennholz. Unsere Partnerschaften mit Mikrokreditbanken, Bauernverbéanden,
etc.. helfen im Vertrieb.

Aufgaben
Ihre Aufgaben

e Teamleitung und Qualitatssicherung: Leitung des Ofen-Projektteams mit
Verantwortung fir Zielsetzung und —erreichung sowie fachliche Leitung der
Teammitglieder, inklusive Qualitatssicherung der Arbeitsergebnisse.

* Projekte: Ubernahme der Planung von Ofenprojekten, treibende Kraft bei der
Umsetzung und Steuerung von Ausbauaktivitaten, sowie Fiihrung der Dienstleister
Uber die gesamte Projektlaufzeit.

* Marktausbau: Erschlie3ung neuer Lander und Standorte fir unsere Ofenproduktion
mit Schwerpunkt Subsahara Afrika. Ihr Fokus liegt auf der Standortakquise, dem
Testen und der gezielten Ausweitung der atmosfair-Produktion und
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Vertriebskapazitaten tber neue Tochterfirmen und Business - Partner.

e Fertigungsprozessoptimierung und Betriebsausbau: In bestehenden Projekten
optimieren Sie die Fertigungsprozesse, steigern die Produktivitat und leiten den
Ausbau.

¢ Vor-Ort-Einsatze und Teamfiihrung: RegelméRige Besuche mit ein- bis
zweiwdchiger Anwesenheit in den Projektlandern zur Uberwachung des Fortschritts,
Ausbau von Kontakten und Netzwerken.

¢ Verhandlungen, Beziehungs- und Vertragsmanagement sowie Teamfiuhrung: Als
zentrale Schnittstelle zu Regierungen und Partnern fuhren Sie Verhandlungen, pflegen
Beziehungen und gestalten eigenverantwortlich Vertrage. Zu lhren Aufgaben gehért
das Screening von Partnern, die Einstellung von Personal sowie die Fiihrung und
Entwicklung eines internationalen Teams, mit dem Ziel, die Effektivitat der
Projektdurchflihrung und die Erreichung der Unternehmensziele sicherzustellen.

Anforderungen

lhr Profil

e Einen Uberdurchschnittlichen Studienabschluss im Bereich (Wirtschafts-)
Ingenieurwesen, Wirtschaft, Technischer Umweltschutz oder Naturwissenschatften,

e Erfahrung im eigenstandigen Aufbau von neuen Business Einheiten im Ausland, Hands-
on-Mentalitat.

e Mindestens 5 Jahre relevante Berufserfahrung mit praktischem, technischem Bezug in
Unternehmen.

e Fachkenntnisse und freiwilliges Engagement im Bereich Umwelt/Klimaschutz,

¢ Eigeninitiative und die Motivation, etwas fiir den Klimaschutz zu bewegen,

¢ Verhandlungssichere Kenntnisse in deutscher und englischer Sprache.

Benefits
Was wir bieten

¢ eine sinnvolle Aufgabe, die einen aktiven Beitrag zum Klimaschutz leistet,

¢ eine zunachst auf zwei Jahre befristete Vollzeitanstellung mit der Intention, diese im
Anschluss unbefristet zu verlangern,

¢ Bezahlung nach den Spitzensatzen des o6ffentlichen Dienstes,

e 30 Tage Urlaub,

¢ Mdglichkeit 1-2 Wochen aus unserem Biro in Barcelona zu arbeiten,

e Ein helles, griines Biro im Zentrum von Berlin,

e Zugang zu einem Netzwerk von Klimaschutzexperten,

e engagierte Kollegen in einer gemeinnuitzigen Organisation mit flachen Hierarchien,

¢ interne Weiterbildungs- und Austauschformate,

e Zugang zur DRV-Travel Industry Card.

e Kantinenrabatt, frisches Obst jede Woche, Dusche und Werkstatt fir Radfahrer,
Zugang zu Yogaraum und weitere Benefits.
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Bewerbungsprozess
Mission von atmosfair

Fur die Klimaschutzziele von Paris miussen sich Unternehmen weltweit transformieren. Sie
dabei mit malRgeschneiderten Konzepten, Berechnungen und Tools zu unterstiitzen, ist eine
Aufgabe von atmosfair.

Als gemeinnitziges Klimaschutzunternehmen ist unser Hauptgeschatft die CO?-Kompensation
mit dem Aufbau von eigenen erneuerbaren Energie-Projekten in LAndern des globalen
Sudens. Dazu kommt die Beratung von Unternehmen sowie die Erstellung spezialisierter
Software. Unser Buro in Berlin-Neukdllin mit 40 Mitarbeitern, sowie die Country Manager und
Partnerunternehmen, u.a. in Europa, Asien und Afrika, bilden die Basis fur erfolgreichen
Klimaschutz und vielfaches Abschneiden als Qualitatsmarktfihrer. Hinter atmosfair steht ein
Beirat mit Vertretern von Umwelt-NGOs und dem BMUV, hochrangige Schirmherren aus
Politik und Wissenschatft, sowie prominente Unterstutzer.

Arbeiten bei atmosfair

Als gemeinnutzige GmbH in einem der reichsten Lander der Welt mit einer Vielfalt an
technischen Lésungen und Wissen, mit Zugang zu weitgehend kostenloser héherer Bildung,
sind wir privilegiert. Damit einher geht die Verpflichtung gegentiber unseren Spender:innen
und anderen Geldgeber:innen, aber vor allem gegentiber den Menschen im globalen Siden,
fur die das nicht gilt, die den Klimawandel viel weniger verursacht haben als wir und ihn
dennoch schon heute vielfach existentiell spiren. Arbeiten bei atmosfair heil3t auch, sich
dieses Privilegs und Auftrags bewusst zu sein und daran die eigenen Ziele und Blickrichtung
bei der Arbeit auszurichten.

Bewerbungsschluss: 30.05.2024
Stellenanbieter: atmosfair gGmbH

Harzer StralRe 59
12059 Berlin, Deutschland

WWW: http://atmosfair.de
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