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Leben im Landkreis Friesland bedeutet ein Leben direkt an der Nordseeküste am Weltnaturerbe und
trotzdem gut angebunden durch Autobahn, Bundesstraßen und Schienen. Idyllische Dörfer und Höfe
– und städtisches Leben, ein reichhaltiges, touristisches und kulturelles Programm, Einkaufen um die
Ecke, günstige Miet- und Immobilienpreise sowie ein sehr gutes Radwegenetz – das alles ist
Friesland! 

Sie sind willkommen bei rund 100.000 Einwohnern, die in acht Städten und Gemeinden leben und
arbeiten und die Gastgeber von rd. 660.000 Übernachtungsgästen mit 4 Millionen Übernachtungen in
einer der schönsten Ferienregionen Deutschlands sind. Leben und arbeiten auch Sie zukünftig dort,
wo andere Urlaub machen.

Beim Landkreis Friesland ist im Fachbereich Umwelt zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle
als

Geograf (m/w/d), Geoinformatiker (m/w/d) oder Geodät (m/w/d)

zu besetzen.



Die Vergütung erfolgt nach Entgeltgruppe 10 TVöD. 

Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 32 Stunden. Schwerbehinderte Personen werden bei gleicher
Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Es erwarten Sie insbesondere folgende Aufgaben:

Betreuung des GIS-Systems und der zugehörigen Datenbanken,
Geoinformationssachbearbeitung in allen Themenbereichen der Umweltverwaltung, Erarbeitung
und Umsetzung von Geoinformationskonzepten, Aufbereitung von Geodaten für Web-GIS-
Anwendungen sowie für Projekte und Planungen
Betreuung von technischen Geräten zur Erfassung von Geodaten (z. B. Drohne, GPS-System,
Outdoortablets) 
Begleitung von naturschutzfachlichen Aufgaben mit geografischem Bezug

Ihr Anforderungsprofil:

abgeschlossenes Studium der Geografie, Geoinformatik, Geodäsie, Umweltinformatik oder einer
vergleichbaren Studienrichtung mit Schwerpunkt GIS
sicherer Umgang mit ESRI ArcGIS und mit weiteren GIS-Plattformen (frei zugängliches WebGIS,
WMS-Dienste, QGIS) 
idealerweise gute Kenntnisse im Erstellen von und im Umgang mit Datenbanken; dazu passen
gute Kenntnisse in der Datenvisualisierung, Datenrecherche, Datenpflege, Geodaten-
Bearbeitung, Datenanalytik
vorteilhaft wären breit aufgestellte Kenntnisse in den Themengebieten der Umweltverwaltung (z.
B. Hydrogeologie, Hydrologie, Geowissenschaften, Wasserrecht, Naturschutz, Abfallrecht,
Bodenschutz, Immissionsschutz)
physische Belastbarkeit und Mobilität für die Freilandarbeit
selbstständige, strukturierte Arbeitsweise, verbunden mit einer hohen Lernbereitschaft
Organisationsfähigkeit, Teamfähigkeit und sicheres Auftreten
Besitz eines Führerscheins und die Bereitschaft, den privaten Pkw zu dienstlichen Zwecken
einzusetzen

Wir bieten:

eine unbefristete Beschäftigung
abwechslungsreiche, vielfältige und interessante Aufgaben in einem eingespielten Team
Einarbeitung durch erfahrene Kollegen (m/w/d)
flexible Arbeitszeiten sowie gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf
Möglichkeit zum Homeoffice
Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge,
vermögenswirksame Leistungen)
30 Tage Urlaub im Jahr
ein betriebliches Gesundheitsmanagement
Dienstradleasing
Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen
bitte bis zum 28. April 2024 über unser Online-Bewerbungsformular.

Für Rückfragen und fachliche Auskünfte steht Ihnen im o. a. Fachbereich Umwelt 
Frau Hinrichs unter der Rufnummer 04461/919 5060 oder Herr Meier unter der Rufnummer
04461/919 5040 zur Verfügung.
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