Projektmanager fir Bildung und Nachhaltigkeit (w/m/d)

Stellenanbieter: SEGENA gem. e.V.

Der gemeinnutzige Verein SEGENA e.V. setzt sich seit tiber 5 Jahren fur die Forderung
der deutsch-namibischen Zusammenarbeit ein.

Wir entwickeln und betreuen entwicklungspolitische Projekte mit sozialem und dkologischem
Charakter. Die Projekte beschéftigen sich vor allem mit den Themen der nachhaltigen
Ernahrungssicherung, Ressourcen- und Klimaschutz sowie Umweltbildung.

Wir suchen ab sofort einen

Projektmanager flur Bildung und Nachhaltigkeit (w/m/d)

fur die Bearbeitung von internationalen Projekten mit den Schwerpunkten
(Ab)Wasseraufbereitung / Aquaponik (Aquakultur / Hydroponik) sowie dem dazugehérigen
Wissenstransfer.

Das wir bieten:

¢ Ein vielfaltiges Aufgabengebiet von hoher Bedeutung fir die Verbesserung der
Umwelt- und Lebensqualitat.

¢ Ein interessantes und vielfaltiges Arbeitsumfeld mit einer ausgewogenen Mischung aus
materiellen und immateriellen Leistungen (Work-Life Balance, persodnliche
Weiterentwicklung und Verwirklichung eigner Ideen).

¢ Innovative und zukunftsorientierte Projekte in famili&rer Arbeitsatmosphére mit Spal}
und Biokiste.

¢ Wertschatzung des Mitarbeitenden, je nach Stellenprofil Moglichkeit zur langfristigen
Beschaftigung mit individuellem Arbeitsverhéltnis.

Wie Sie sich einbringen:

¢ Sie haben Freude daran, die ,ldeen-Pipeline“ zu fillen, innovative Lésungen zu
entwickeln und méchten Thr Wissen im Bereich internationale Zusammenarbeit sowie
Innovationsmanagement anwenden.

¢ Sie arbeiten bei der Umsetzung interdisziplinarer Projekte mit und unterstitzen
federfihrend bei der Durchflihrung, beim Projektmanagement sowie bei der
praktischen Umsetzung.

Was sind Ihre Aufgaben:

¢ Unterstlitzung bei der Ideenfindung, Beantragung und Koordination von Projekten der
internationalen Zusammenarbeit.
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¢ Unterstlitzung der Capacity Development Strategien und Begleitung
bestehendeBildungsprojekte.

¢ Pflege des Vereinsnetzwerks, des medialen Auftritts und der Entwicklung einer
offentlichkeitswirksamen Kommunikationsstrategie.

Was Sie mitbringen:

¢ Sie haben ein erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium
(nicht alterals 36 Monate) der Fachrichtungen Natur-/Umweltwissenschaften, Bildung
fur nachhaltige Entwicklung, Nachhaltigkeitsmanagement, Umweltpadagogik oder
vergleichbar und bringen

¢ idealerweise Interesse an interdisziplinarer Arbeit und evtl. erste Praxiserfahrungen aus
dem Innovations- und Projektmanagement mit.

e In lhnen finden wir eine Persodnlichkeit, die sich im Team wohl fuhlt, eine schnelle
Auffassungsgabe zeigt und gerne eigenverantwortlich, analytisch und kreativ arbeitet.

¢ Sie sind flexibel, belastbar, verantwortungsbewusst, motiviert und engagiert. lhre
Deutsch- und Englischkenntnisse sind sehr gut in Wort und Schrift.

e AulRerdem besitzen sie sehr gute Kommunikations- und Prasentationsstarke und
sichere EDV- Kenntnisse

Sie moéchten sich bewerben:
Dann senden Sie bitte lhre vollstandigen und aussagefahigen Bewerbungsunterlagen mit
Nennung lhrer Gehaltsvorstellung sowie des nachstmdglichen Eintrittstermins ausschlief3lich

per E-Mail an Herrn Dr. Jens Dautz:

e jdautz@segena.de

Stellenanbieter: SEGENA gem. e.V.

Sozial-0kologischer Verein zur Forderung der deutsch-namibischen Zusammenarbeit
N&chst Neuendorfer Landstral3e 6a

15806 Zossen, Deutschland

WWW: https://www.segena.de

Ansprechpartner: Dr. Jens Dautz
E-Mail: j[dautz@segena.de

Urspriunglich verdffentlicht: 15.04.2024

greenjobs.de-Adresse dieses Stellenangebots:
https://www.greenjobs.de/angebote/index.htm|?id=100133710&anz=html
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